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PRESENTACION

La Direccién de la Escuela Experimental de Musica “Jorge Pefia Hen”, presenta el Informe de
Gestidn Educativa correspondiente al afio 2019 con el fin de mantener informado a todos los Agentes de
su Comunidad Educativa de las acciones desarrolladas por las Unidades de la Escuela, responsables de
las distintas instancias del sistema escolar, asumiendo publicamente los resultados de su gestidn, acerca
del cumplimiento de las disposiciones vigentes emanadas del Ministerio de Educacién y de las acciones
de Mejoramiento de la calidad Educativa y logros de resultados del afo precedente a través de su

gestién administrativa, financiera y fundamentalmente de su gestidon pedagdgica.

Esta cuenta publica es presentada al Consejo Escolar de la Escuela y se entrega una copia a cada

estamento ademds sera publicada en la pagina web del establecimiento.
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DESCRIPCION DEL ESTABLECIMIENTO

La Escuela Experimental de Musical “Jorge
Pefia Hen”, de la comuna de La Serena, es un
establecimiento educacional particular
subvencionado de financiamiento compartido,
perteneciente a la Fundacién Educacional, Musical

La Serena.

Creada el 18 de mayo de 1965 gracias a la
iniciativa del musico Don Jorge Pefia Hen, con 55

anos al servicio de la comunidad.

Es un establecimiento de tipo Cientifico-Humanistico, con énfasis en la ensefianza del Fendmeno

Musical.

En su Proyecto Educativo la institucion declara “su compromiso de colaborar en el desarrollo

como persona de sus educandos, cultivando la autodisciplina, la autonomia y el respeto mutuo”.

Se busca la formacion del alumno integral en que las ciencias y las humanidades se
complementen con la ensefianza de la musica. Este establecimiento se destaca por su permanente
vinculo con la comunidad local y nacional a través de sus constantes actividades de extensién musical

gue han servido de inspiracién a las numerosas escuelas artisticas musicales que hoy existen en Chile.

La Escuela Experimental de Musica Jorge Pefia Hen, en el afio 2019 cuenta con una matricula
general de 742 estudiantes Distribuidos en 4 cursos de nivel Pre Bdsica, 12 cursos de Ensefianza Basica y

12 cursos de Ensefianza Media con modalidad de Jornada Escolar Completa.
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PLANTA DE FUNCIONARIOS 2019

CARGO

NUMERO DE
FUNCIONARIOS

EQUIPO DIRECTIVO

Directora

Inspector General

Jefe Técnico Pedagdgico Area General

Jefe Técnico Pedagdgico Area Musical

[ RN I =Y

EQUIPO DE GESTION

Orientadora

Psicdlogo

Evaluadora

DOCENTES

Docentes Area General

32

Docentes Area Musical

35

ASISTENTES DE LA EDUCACION

Secretarias

Inspectores de Patio

Inspector Porteria

Biblioteca

Encargado de Computacién

Auxiliares de servicio

Asistentes de parvulos

Educadoras Diferencial

Coordinadora Pedagdgica

RINMUO|R|R[R[A W
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MATRICULA 2019

Curso Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Prekinder A 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Prekinder B 29 30 30 29 28 30 29 30 30 30

Kinder A 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29

Kinder B 24 27 27 28 28 28 29 29 30 30

1° Basico A 30 29 29 30 30 30 30 30 30 30

1° Basico B 30 30 30 30 29 29 29 29 29 29

2° Basico A 30 30 30 30 30 29 29 30 30 30

2° Basico B 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

3° Basico A 29 29 29 29 29 29 29 28 28 28

3° Basico B 30 30 30 30 29 28 28 28 28 28

4° Basico A 31 31 31 31 31 31 31 31 31 30

4° Basico B 30 31 31 31 31 31 31 31 31 31

5° Basico A 30 30 30 30 30 29 29 29 29 29

5° Basico B 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28

6° Basico A 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31

6° Basico B 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31

7° Basico A 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28

7° Basico B 28 28 28 26 26 26 26 26 26 26

8° Basico A 28 28 27 27 27 27 27 27 27 27

8° Basico B 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25

1° Medio A 22 22 22 22 22 22 21 21 21 21

1° Medio B 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24

2° Medio A 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26

2° Medio B 20 20 20 19 18 18 18 18 18 18

3° Medio A 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18

3° Medio B 22 22 23 22 22 22 22 22 22 22

4° Medio A 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19

4° Medio B 15 14 14 14 14 14 14 14 14 14

Total 747 750 750 747 743 742 741 742 743 742
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ENFASIS DIRECCION

Mejorar la calidad de los aprendizajes.
Mejorar la convivencia escolar.

Instalar practicas de liderazgo distribuido.
Mejorar la gestion de los recursos

ANANE NN

Esto implica

Centrarse en el aprendizaje como actividad,

Crear condiciones favorables para el aprendizaje,
Promover un didlogo sobre el liderazgo y el aprendizaje,
Compartir el liderazgo,

Una responsabilidad comun por los resultados.

NN NE NN

PLAN ANUAL DE MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES Y DE LA GESTION ESCOLAR

Nombre del Plan o Proyecto (Idea Central)

Secciéon/Area/Departamento Direccién

Encargado o Responsable General del Plan Mariana Barrera Ossandon
Aho 2019

Fortaleza: Proyecto Educativo Institucional con énfasis en el desarrollo de la Musica

Observaciones: El calendario Escolar planificado debid reestructurarse en varias ocasiones al
igual que los horarios de clases debido al movimiento Social vivido en el Pais.

Il.- FUNDAMENTACION

La Escuela debe focalizar su gestion institucional en los aspectos medulares que faciliten el
cumplimiento de las metas de aprendizaje propuestas con el Fin de lograr una educacién
Integral, inclusiva, equitativa y de calidad para el estudiantado de la Escuela Experimental de
Musica “Jorge Pefia Hen” atendiendo a la diversidad.

A través de:

- Liderazgo directivo centrado en la calidad de los aprendizajes de sus alumnos y
alumnas.

- Organizacion curricular que incluya calendarizacion anual de las acciones pedagogicas.

- Ensefianza basada en un buen uso del tiempo y en clases coherentemente
estructuradas en funcion de los objetivos de aprendizaje.

- Monitoreo permanente del aprendizaje.

- Garantizar una Sana Convivencia y Clima propicio y seguro para el desarrollo e
internalizacion de un aprendizaje efectivo y de calidad de todos los estudiantes de la Escuela.

Todo esto en el marco de la politica orientada a elevar la calidad de los aprendizajes, donde
cada vez se hace mas necesario que el equipo directivo del establecimiento asegure la
efectividad de sus acciones en concordancia con el logro de objetivos de aprendizajes.
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DESAFIiOS ANO 2019

DIRECCION

Meta N2 1
Consolidar una Propuesta Educativa pertinente, sustentable y auténoma, con eficiencia y eficacia en
los procesos y resultados educativos que permita mejorar la gestidon técnico-administrativa y
técnico-pedagdgica del establecimiento, a través de la ejecucién de procesos y practicas pedagdgicas
con compromiso profesional, con alumnos y apoderados participativos en sus ambitos de
competencia, y que permitan mejorar la calidad de la educacién y sus indicadores evaluativos.

Meta N2 2
El Equipo Directivo, Técnico Pedagdgico del area general y musical disefian e implementan un Plan
anual de Trabajo de mejoramiento de los Aprendizajes Escolares para los alumnos del
establecimiento, con énfasis en el mejoramiento de las practicas pedagdgicas y evaluativas y la
aplicaciéon de estrategias de apoyo, en las asignaturas del Plan de estudio.

Meta N°3
Sistema de Acompafiamiento y Apoyo Pedagdgico al Aula, a los docentes teniendo como referencia
el Marco de la Buena Ensenanza y el Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Gestion Escolar.
(Dimensién Accién Docente en el Aula).

Meta N°4
Implementar acciones de trabajo mancomunado de todos los estamentos que conforman la Unidad
Educativa en beneficio de una sana Convivencia Escolar.

Meta

Metas proyectadas y comprometidas

Evaluacion de la meta

1.- Garantizar la
continuidad de los
procesos y resultados
educativos que
permita mejorar la
gestion técnico-
administrativa y
técnico-pedagdgica
del establecimiento, a
través de la ejecucion
de procesos y
practicas pedagdgicas
con compromiso
profesional

- Promover, desde el equipo técnico
directivo, altas expectativas sobre los
estudiantes y los logros que pueden
alcanzar.

-Definir espacios y tiempos fijos para la
planificacion anual de la escuela que
asegure condiciones para la
implementaciéon del curriculum en el
aula (elaboracién de calendario anual de
actividades; definicion de tiempos vy
espacios de desarrollo profesional y de
preparacién de clases; espacio y tiempo
para la revision y elaboracion de
materiales de apoyo e instrumentos de
evaluacioén).

Contratacion de dos docentes de
apoyo para asegurar la
continuidad de los aprendizajes
de los estudiantes, en caso de la
ausencia de algun profesor/a.

Profesores
Escuela Verde
Escuela Arte.

encargados  de:

Distribucion del tiempo de
docencia de acuerdo a
directrices del MINEDUC.

Consejo de Profesores y GPTs
Focalizados en la mejora
continua de la Ensefanza
aprendizaje con la participacién
de las distintas Unidades.

Proceso de
Implementacion

Mejora:
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2.- El Equipo
Directivo, Técnico
Pedagégico vy de
Convivencia Escolar
disefiaran e

implementaran un
Plan anual de Trabajo
de mejoramiento de
los Aprendizajes
Escolares para los
alumnos del
establecimiento, con
énfasis en el
mejoramiento de las
practicas pedagdgicas
y evaluativas y la
aplicacion de
estrategias de apoyo,
en las asignaturas del
area general y
musical

Programar sesiones de reflexién
pedagdgica, intercambio de
experiencias, andlisis de contenidos y
didactica de la ensefanza.

Generar espacios que favorezcan el
desarrollo profesional continuo de
docentes con el fin de actualizar,
profundizar conocimientos y reflexionar
sobre la propia practica.

GPT mensuales de Marzo a
Diciembre.
e Analisis del Marco de la
Buena Ensefianza.

e Analisis de los
rendimientos Internos y
Externos.

e Plan de Mejoramiento

e Anadlisis Docente de
Rendimiento v
Comportamiento de los
estudiantes de cada
curso.

e Planificacidn de acciones
para el logro del

Mejoramiento.

e Seguimiento a cargo de
las Unidades de UTPs,
Inspectoria General vy
Unidad de Convivencia.

[}

Proceso de Mejora
Implementacion

3.- El equipo técnico
pedagégico
fortalecerd la accién
docente en el aula,
principalmente en las
acciones pedagdgicas
para mejorar el nivel
de aprendizaje de los
estudiantes.

Acordar los criterios y estrategias que se
utilizaran para planificar considerando
los resultados de aprendizaje de alumnos
y alumnas, estableciendo los criterios
necesarios de adaptacion curricular vy
evaluacién en contextos de diversidad.

Observar clases de todas y todos los
docentes dos veces en el aifio, de modo
gue el equipo técnico pueda conocer el
desempeifio del cuerpo docente y las
necesidades de apoyo que requieren. La
observacion requiere de una entrevista
posterior de retroalimentacion.

Apoyar a los profesores jefes en el aula
con talleres de:

- Estrategias de Estudio

- Habilidades Sociales (Convivencia
Escolar)

- Autoestima

- Charlas Vocacionales.

Pauta de Acompanamiento
docente en el aula.

Contratacion de una Segunda
Educadora  Diferencial para
atender a estudiantes con
dificultades de aprendizaje del
Segundo Ciclo de Ensenanza.

Seguimiento permanente de la
atencién a los estudiantes NET a
través del Registro de atencién
Diferenciada.

Trabajo articulado de las UTPs
con la Unidad de Convivencia,
orientacién Psicologia e
Inspectoria General

Proceso de Mejora
Implementacion avanzada




PLAN DE GESTION - ANO 2019

ESCUELA EXPERIMENTAL DE MUSICA “JORGE PENA HEN”

LA SERENA

4.- El equipo directivo
y técnico pedagodgico
organizara un sistema

y practicas de
organizacién

curricular con las
directrices que el
MINEDUC establezca
de acuerdo a las
nuevas Bases

curriculares 32 y 49
Medios.

Analizar las nuevas Bases Curriculares
para 32y 49 Medios.

Participar de Jornadas.

Realizar reuniones para ajustar el Plan de
Estudio de estos Niveles de acuerdo a las
directrices del MINEDUC y el PEl de
nuestra Institucion Educativa

El Equipo Directivo y las UTPs
junto a la Evaluadora 'y el
Sostenedor elaboran Plan de
Estudio acorde al PEl y las Bases
Curriculares para 32 y 42 Medio.
UTPs ajustan el Nuevo Plan de
Estudio, presentandolo al
MINEDUC quien lo aprueba.

Proceso de Mejora
Implementacion avanzada

6.- Fortalecer al
equipo técnico
pedagégico de Ia
Escuela, a través de
las  funciones del
coordinador/a

pedagégico como

lider activo, con el fin
de mejorar de forma
preferencial la accidn

Coordinacién de las  actividades
planificadas en el Calendario Escolar.

Coordinar la participacion de los
estudiantes en acciones pedagdgicas

intra y en la comunidad tanto en
actividades del drea general como
musical.

Coordinar y realizar seguimiento de las
acciones planificadas en las actividades
extraescolar.

Actos de acuerdo a efemérides
Actos Institucionales
Publicaciones de participaciones
pedagdgicas de los estudiantes
en la pagina web, diario El
Tiempo y otros medios.
Intervenciones Pedagdgicas
Conmemoraciones

Exposiciones

Actividades extraescolares

aprendizaje.  (Debe Registros fotogréficos de las
verse como un apoyo acciones.
al profesor).
Proceso de Mejora
Implementacion avanzada
Implementar Participacién activa del Consejo Escolar | Se realizan 9 sesiones del

acciones de trabajo
mancomunado de
todos los estamentos
gue conforman la
Unidad Educativa en
beneficio de una sana
Convivencia Escolar.

para la toma de decisiones en temas
relevantes que afecten a la Comunidad
Educativa.

Elaboracién de un Plan de
Reestructuracion de las funciones de los
Inspectores para implementar en el
segundo semestre del 2018

Realizacion de acompafamiento vy
talleres con estudiantes, padres vy
apoderados, y funcionarios de la escuela
para el logro de una sana convivencia y
Mejoramiento del Clima Institucional

Consejo para revisar y tomar
acuerdos ante el estallido social
vivido en Chile.

Se revisa y se da respuesta a
petitorio del movimiento Escolar

Interno en permanente
comunicacién con los
representantes.

A través de reuniones con los
Integrantes de Inspectoria se
revisa Manual de Convivencia.
Se crea Bitacora diaria de
seguimiento por niveles.

Talleres planificados por la
Unidad de Convivencia de
acuerdo a las necesidades de

cada grupo curso.

Proceso de Mejora
Implementacion avanzada
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PLAN ANUAL DE MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES Y DE LA GESTION ESCOLAR

Nombre del Plan o Proyecto

Secciéon/Area/Departamento Inspectoria General

Encargado o Responsable General del Plan Fernando Baquedano C
Némina de los Integrantes

Peggy Farfan Soto Juana Herndndez

Alaniz Vega Pizarro Franklin Rivera

Fany Araya Pablo Carrasco

Héctor Pastenes Pastenes Yerko Araya

Maria Carolina Garcés Juan Carlos Pizarro

Tomds Madina

Aio: 2019

Il.- JUSTIFICACION

v' A través de este proyecto se pretende mejorar la efectividad del trabajo en la unidad de
Inspectoria general, generando canales de comunicacién internos con apoderados vy
alumnos.

Optimizar el trabajo en equipo y la cohesidn del grupo

Conocer y aplicar los protocolos de atencion

Realizar los seguimientos de los protocolos y derivaciones

Realizar seguimientos de protocolos en sala

Informar sobre entrevistas e intervenciones realizadas por los inspectores de patio

Definir funciones de forma clara

Escasa informacidn con respecto al area de mantenimiento de la infraestructura y mobiliario
Supervisar que se cumplan las normas vigentes en el manual de convivencia escolar.

NN NN NN

DESAFIiOS ANO 2019

Meta N° 1

Implementar reuniones quincenales

Meta N° 2

Talleres desde la unidad de convivencia escolar para potenciar el trabajo en equipo

Meta N°3

Socializacién de los protocolos de atencién de apoderados, atencién de alumnos, accidentes
escolares, denuncias, entre otros

Meta N°4

Sociabilizar el Manual de Convivencia, considerando sanciones y procedimientos

Meta N°5

Establecer Bitacora diaria, mayor fiscalizacién en salas con pauta.
Realizar seguimiento a lo planteado en bitacora, llamando al apoderado una vez que se haya
resuelto la problematica
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Meta N°6

Elaboracién y entrega de documento donde se describe el rol del inspector tanto formativo como

administrativo.

Delimitacién de funciones y de espacios.

Meta N°7

Informe semanal sobre situaciones de deterioro en los espacios externos e internos de la Escuela.

Meta N°8

Manejo en aspectos centrales de PEl que competan a la unidad

META COMPROMETIDA

EVALUACION DE LA META

Mejorar la asistencia del | Se mantiene la asistencia de los alumnos en relacién al afo
alumnado anterior, 90% de asistencia

Bajar la cantidad de atrasados | No se observaron bajas, a pesar de los seguimientos y citacion a los
que ingresan a diario al | apoderados, los mismos alumnos llegan atrasado a clases
colegio diariamente. No se evidencian cambios en la responsabilidad de los

alumnos y apoderados.

Velar que ningun alumno del
establecimiento sufra algln
tipo de accidente, ya sea leve
o grave

Se logra un mejor control respecto a los accidentes acontecidos
dentro de la jornada escolar.

Mejorar los canales de

comunicacion.

Se realizan reuniones cada quince dias lideradas por inspectoria
general.

Optimizar el trabajo en equipo
y la cohesion del grupo.

Talleres elaborados en conjunto con el equipo de convivencia
escolar, cuatro veces al afio

Conocer y  aplicar los

protocolos de atencién.

Inspectoria general hace entrega de protocolos y se analizan en
reuniones, la aplicacién se monitorea periédicamente

Realizar los seguimientos de
los protocolos y derivaciones

Inspectoria general hace entrega del Manual de Convivencia y se
analiza a través de reuniones, la aplicacién fue monitoreada
periddicamente por Inspectoria general.

Realizar  seguimientos de
protocolos y de acciones
contempladas en el Manual de
Convivencia.

Se crea bitacora diaria para cada Inspector/a para registrar
seguimiento del cumplimiento de los protocolos y del Manual de
convivencia. Inspectoria General monitorea semanalmente.

Definir funciones de forma
clara

Se documenta reestructuracién de roles y funciones y se realiza
una reunién semestral para revisién y ajustes.

Informacién con respecto al
area de mantenimiento de la
infraestructura y mobiliario

Inspectoria general entrega protocolos para el mantenimiento de
la infraestructura y se solicitara a través de oficio los arreglos
pertinentes a la Direccidon del establecimiento.

Manejo en aspectos centrales
de PEl que competan a la
unidad

Se efectlan talleres elaborados en conjunto con el equipo de
Convivencia Escolar, respecto al PEI.
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PORCENTAJE ANUAL DE ASISTENCIA POR CURSOS 2019

PRE BASICA
Prekinder A Prekinder B Kinder A Kinder B
88,3% 83,6% 87,9% 84,2%

ENSENANZA BASICA - 1er. CICLO

1°BA 1°BB 2°BA 2°BB 3°BA 3°BB 4°BA 4°BB

88,9% 89,4% 92,6% 91,6% 89,6% 92,7% 90,1% 91,5%

ENSENANZA BASICA - 2° CICLO

5°BA 5°BB 6°BA 6°BB 7°BA 7°BB 8°BA 8°BB

91,7% 93,2% 93,1% 91,6% 93,4% 92,3% 89,1% 93,3%

ENSENANZA MEDIA

1°MA 1°MB 2°MA 2°MB 3°MA 3°MB 4°MA 4°MB

93% 91,3% 88,7% 91,7% 89,9% 91,8% 91,5% 90,7%

TOTAL ASISTENCIA DE TODO EL COLEGIO: 90.5%

Retiros 2019: Durante el afio escolar 2019 se retiraron 22 alumnos de diferentes cursos.
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EVALUACION PLAN ANUAL DE MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES Y DE LA GESTION

ESCOLAR

NOMBRE DEL PLAN

EVALUACION PLAN DE TRABAJO UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA

SECCION/AREA/DEPARTAMENTO

ASIGNATURAS GENERALES

ENCARGADO O REPRESENTANTE

ALEJANDRA LETELIER OYARZUN

INTEGRANTES

1 2]

ANO

2019

META

METAS PROYECTADAS Y
COMPROMETIDAS

LOGRO DE LA META

Meta | El equipo técnico pedagégico | Proceso de mejora o etapa: IMPLEMENTACION
N°1 |acuerda con los docentes | Tanto en trabajo por ciclos como por departamentos se
lineamientos  pedagdgicos | acuerdan lineamientos generales, con la finalidad de hacer mas
comunes para la | eficiente el proceso de ensefianza-aprendizaje, identificando
impl,ementadén efectiva del con claridad y de manera consensuada tanto los Indicadores de
curriculo. ., .
Evaluaciéon como los O.A. mas relevantes a tratarse durante las
unidades, articulando la practica de trabajo en paralelo de los
docentes, entregando solo un insumo para los dos niveles.
Meta | Los profesores elaboran Proceso de mejora o etapa: IMPLEMENTACION
. planificaciones que Si bien la plataforma webclass cuenta con planificaciones anuales y
N™2 contribuyen a la conduccidn diarias, se ha detectado que la definicidn de objetivos suele ser
efectiva de los procesos de demasiado amplia, y en ocasiones poco claras. Ante esto, se acuerda
ensefianza y aprendizaje. entre docentes y UTP, la realizacion de planificaciones semestral de
O.Ay por unidad, se consensua un formato general, coherente y
adecuado al nivel del curso. Entendiendo que las planificaciones son
un instrumento transversal y el principal para implementar el
curriculo y los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Meta | Registro semestral de | Proceso de mejora o etapa: MEJORAMIENTO
Ne cobertura curricular. Se realiza registro de cobertura curricular, triangulando con
libros de clases, planes y programas de estudio vy
acompafiamiento al aula. Para ello se sistematiza el uso de
carpetas por curso que contienen tanto el panorama de curso,
como la cobertura curricular por asignatura, en ella no solo se
expresa de forma porcentual, sino que se declaran los O.A no
alcanzados o desarrollados durante el semestre y el afio escolar.
Meta | Registro semestral de | Proceso de mejora o etapa: MEJORAMIENTO
Ne eficiencia interna de | Se realiza un registro y seguimiento estadistico de los resultados
resultados de aprendizaje | internos y externos de evaluaciones. Sin embargo, se necesitan
por curso. (SIMCE y PSU) espacios para reuniones técnicas individuales con los docentes
en sus periodos de trabajo técnico pedagdgico para analizar los
procesos y resultados.
Se llevan a cabo reuniones de GPT en conjunto con todos los
docentes para informar resultados y toma de decisiones
remediales.
Meta | Observacion de aula, andlisis | Proceso de mejora o etapa: MEJORAMIENTO
N2 5 y reflexion conjunta de todos | Se busca mejorar la préctica pedagdgica de los docentes, ya que este

los docentes con un minimo
de dos observaciones por
semestre, en donde participe
todo el EDG

factor repercute directamente en los aprendizajes de los estudiantes.
Las dos acciones principales son: acompafiamiento docente vy
reuniones de retroalimentacién con la finalidad de reforzar el
acompafiamiento. Si bien se ha llevado a cabo en la observacion en el
aula esta practica aun no ha alcanzado la cobertura total de los
docentes, ni se ha sistematizado de forma institucional.
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Meta | Talleres pedagdgicos para | Proceso de mejora o etapa: CONSOLIDACION
Ne docentes, en los ambitos | Se continda con los talleres pedagdgicos para /docentes,
técnicos pedagodgicos, | impartidos por profesionales de la escuela y externos, en
convivencia escolar. temadticas de contingencia, dambito convivencia escolar,
innovacion pedagdgica, reflexion docente.
Consejos con temadtica de autocuidado vy relaciones
interpersonales.
Meta | Instancias y dambitos de | Proceso de mejora o etapa: ARTICULACION
N2 aprendizaje entre pares. Se consolida el trabajo por departamentos y niveles con la
finalidad de articular metodologias, didactica y practicas
pedagdgicas en general. Si bien los temas tratados en los GPT son
generalmente administrativos, de contingencia e informativos. L os de
tipo formativo y pedagdgico cada vez han ido ganando més espacio. El
siguiente paso es articular entre departamentos, metodologias,
técnicas y lineamientos comunes de funcionamiento.
Meta | Herramientas de | Proceso de mejora o etapa: CONSOLIDACION
Ne8 | articulacion con  Area | Se incorpora el drea musical en todas las actividades dentro o
Musical que permita | fuera del establecimiento (actos, intervenciones, muestras, etc).
acercamiento entre ambas
areas.
Meta | Coordinacion de | Proceso de mejora o etapa: CONSOLIDACION
N°9 | Actividades dentro y fuera | Las actividades de la escuela, drea general y musical en
de la escuela. Se realiza | conjunto, logran una vinculacidn con otras instituciones, tanto
una coordinacion de | educativas como gubernamentales, ademads de abrir la escuela a
dichas actividades segun | la comunidad escolar con actividades que permiten la inclusion
calendario escolar. y el trabajo entre estamentos (Ej. Feria del Libro, Relatos de
padres, visitas al aula por parte de profesores del drea musical
y/o apoderados, Fonda Diciochera Maestro Jorge Pefia Hen,
Santa Cecilia, Navidad Musical, Concierto para abuelitos, Dia de
la actividad fisica, entre otras) Publicacién de actividades en
pagina web de la Escuela y semanario Tiempo (Mateo)
Aunque por la contingencia vivida desde octubre del presente
afio no se desarrollaron todas las actividades calendarizadas,
esta meta contindia como consolidada.
Meta | Atencion de estudiantes | Las Educadoras Diferenciales, realiza atencion a estudiantes con
N°10 | con Necesidades | NEE segun informes de profesionales externos o pesquisados

Educativas Especiales. Se

realiza un registro de
estudiantes con  NEE,
segun  certificados de

profesionales externos, se
entregan instrucciones de
trabajo a los docentes
segln informes, se aplica
Evaluacion Diferenciada de
acuerdo a codigos,
monitoreo de la aplicacién.

por docentes, esta atencion abarca desde el ciclo inicial a cuarto
afio medio (en sala y aula de recursos). Los docentes tienen una
retroalimentacidon constante y acompafiamiento por parte de
las profesionales, ademds de atencion personalizada de los
estudiantes (70% aula general, 30% aula de recursos).

Las Educadoras Diferenciales realizaran mejoras y ajustes al
libro de registro de Evaluacién Diferenciada.
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Meta
N° 11

Envio de documentos de
sintesis de estudiantes con
NEET, con actualizaciones
peridodicas entre los meses
de marzo y abril, o a
medida que emerjan
nuevas situaciones que lo
ameriten.

Seguimiento efectivo de
proceso de evaluacion
diferenciada, realizando
informe semestral
socializado con equipo de
gestion.

Proceso de mejora o etapa: CONSOLIDACION

Se consolida la meta.

Existe envio periddico de documentos de sintesis de estudiantes
con NEET, con actualizaciones a medida que emerjan nuevas
situaciones que lo ameriten.

Seguimiento efectivo de proceso de evaluacidon diferenciada,
realizando informe semestral socializado con equipo de gestién.

Meta
N° 12

Se implementa el nuevo
Reglamento de Evaluacién
y Promocién Escolar de
acuerdo al Decreto 67

Proceso de mejora o etapa: IMPLEMENTACION

Desde marzo del 2020 se implementa en nuestra escuela el
Reglamento de Evaluacion y Promocion escolar con el Decreto
67, del cual se espera que permita avanzar hacia un mayor uso
pedagdgico de la evaluacidn y disminuir la repitencia mediante
un mayor acompanamiento de los estudiantes. Este proceso
debe ser liderado por el EDG y conocido por toda la Comunidad
Escolar.

Meta
N°13

Evaluacién, se realiza
revision de instrumentos
de evaluacion,
seguimiento del proceso y
se institucionaliza el
calendario de evaluaciones
para todos los niveles.

Proceso de mejora o etapa: CONSOLIDACION

Se hace énfasis en la evaluacién formativa, como el nuevo
énfasis del Decreto 67. Ademas de diversificar los instrumentos
o métodos evaluativos. Se realiza seguimiento de resultados
internos. El evaluador o evaluadora que se incorpore desde
marzo deberd implementar el calendario de evaluaciones, el
gue serd entregado en todas las reuniones de apoderados de
todos los niveles, desde primero basico hasta cuarto medio.

Meta
N°14

Bibliocra

Atencion de estudiantes
que no optan por la
asignatura de Religién,
Aporte de material
pedagdgico.

Proceso de mejora o etapa: MEJORAMIENTO

Segun el Decreto 67 el nuevo énfasis de eximicién en el marco
de la inclusidn, diversificacion de las formas de evaluacion, los
alumnos no podran ser eximidos de ninguna asignatura o
modulo del plan de estudios, debiendo ser evaluados en todas
las asignaturas que dicho plan contempla, solo existird la
eximicion de ciertas evaluaciones calificadas, estd medida se
comenzara a aplicar en la escuela desde marzo del 2021.

Como marcha blanca durante este afio 2020, los estudiantes de
1° a 6° basico estardn en la sala clases trabajando en actividades
valdricas y de convivencia escolar paralela a la clase de religién.
Esto permitird que el espacio sea un centro de aprendizaje y
encuentro de experiencias que fomenten la lectura en la
comunidad educativa. Los estudiantes de 7° y 8 ° bdsico
eximido, continuaran trabajando en biblioteca.

Biblioteca CRA realiza constantemente aportes de material
pedagoégico a los diferentes departamentos y apoyo a las
actividades segun calendario escolar.
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Meta | Laboratorios de Enlaces Proceso de mejora o etapa: MEJORAMIENTO

N°15 | Atencidon en laboratorios | Atencidn a estudiantes y docentes.
de computacion a | Mantenimiento de redes y equipos computacionales.
estudiantes y profesores. Registro de inventario actualizado, con artefactos dados de
Mantenimiento de redes y | baja, reacondicionados y lugares de almacenamiento, ademas
equipo de sistema de reserva y uso de laboratorios.
computacionalmente. Mantenimiento y actualizacidn constante de la pagina web de la
Registro de inventario. escuela.

Registro fotografico por mes, segun calendario escolar interno.
Meta | Envio de documentos de | Proceso de mejora o etapa: CONSOLIDACION
N°16 | sintesis de estudiantes con | Se consolida la meta.

NEET, con actualizaciones
periodicas entre los meses
de marzo y abril, o a
medida que emerjan
nuevas situaciones que lo
ameriten.

Seguimiento efectivo de

proceso de evaluacion
diferenciada, realizando
informe semestral

socializado con equipo de
gestion.

Existe envio periddico de documentos de sintesis de estudiantes
con NEET, con actualizaciones a medida que emerjan nuevas
situaciones que lo ameriten.

Seguimiento efectivo de proceso de evaluacién diferenciada,
realizando informe semestral socializado con equipo de gestion.
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EVALUACION PLAN ANUAL DE MEJORAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES Y DE LA GESTION

ESCOLAR
NOMBRE DEL PLAN EVALUACION PLAN DE TRABAJO UNIDAD TEC. PEDAGOGICA
SECCION/AREA/DEPARTAMENTO | UTP AREA MUSICAL
ENCARGADO O REPRESENTANTE | CHRISTOPHER TOLEDO PEREIRA
INTEGRANTES 1 E3
ANO 2019
META | METAS PROYECTADAS Y LOGRO DE LA META

COMPROMETIDAS

Meta | Crear un programa de | Proceso de mejora o etapa: MEJORAMIENTO
Ne1 | estudio con una | Se crea un programa de estudio llamado instrumento
didactica situada y la | diferenciado en el cual los estudiantes ingresados por
acorde a los objetivos | plataforma SAE o por ingreso especial, puedan integrase al
expuestos en el PEI | establecimiento educativo aportando desde su &rea al
para los estudiantes | proyecto educativo, integrandose a posterior a las diversas
ingresados por ingreso | citedras de nuestra escuela.
especial.
Meta | Propuestas Proceso de mejora o etapa: MEJORAMIENTO
Ne 2 | interdisciplinarias Y | Se elaboran a través de Coordinacién pedagdgica un
contextualizadas €N | calendario diversificado de actividades, entre las cuales
nuestro Proyecto | yostacan a la Musica, como eje conductor de las actividades.
educativo. Todo lo anteriormente descrito, como una accién pedagdgica
en pro de la mejora de los otros indicadores de desempefio
educativo.
Meta | Creacion y actualizacion | Proceso de mejora o etapa: IMPLEMENTACION
Ne3 | de los planes Y | Se elabora en vista a los cambios curriculares en los niveles
programas de Tercero y Cuarto Medio, un documento técnico, en el cual
se presentan los planes de estudio propios, articulando
nuestro Proyecto Educativo Institucional, con las Bases
curriculares entregadas por el Ministerio de Educacién. En
ellas se tributan programas ya aprobados por el misterio de
educacion y se crean nuevas asignaturas.
Meta | Instalacion de practicas | Proceso de mejora o etapa: IMPLEMENTACION
Ne4 | pedagogicas inclusivas | Se ejecutan talleres y consejos ampliados, donde se
en el area musical comparten lineamientos ministeriales sobre los cambios
paradigmdticos de la evaluacidn, su uso pedagdgico y la
importancia en la toma de decisiones para la mejora de los
aprendizajes. Se profundiza en la aplicacién del decreto 67 y
el desarrollo de las habilidades para el siglo XXI.
Meta | Monitoreo a los procesos | Proceso de mejora o etapa: IMPLEMENTACION
N°5 de ensefianza | Se realizan acompafiamientos al aula de forma sistematica a
aprendizaje las profesoras del drea musical del primer ciclo, realizando
una retroalimentacion efectiva, considerando esto como un
eje fundamental, para la futura implementacion de un Plan
de Desarrollo Profesional Docente.
Meta | Ejecuciéon del Plan de | Proceso de mejora o etapa: CONSOLIDACION
N°6 | extension 2019 Se ejecuta en un 90% de su totalidad el plan de extension de

2019, a pesar de que gran parte de las actividades, estuvieran
planificadas para fin de afo, dado que la contingencia
nacional no permitido efectuar todas las actividades, entre
ellas destacan los conciertos de finalizacién.
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PRIMER SEMESTRE 2019

15 de Mayo de | Concierto aniversario EEM | e Banda sinfonica Juvenil Salén Mecesup UTP Mudsica Realizado de manera 6ptima
2019 o Orquesta Sinfonica Juvenil 100%

4 al 11 de Julio | Concierto Cierre primer
semestre

Banda infantil Saléon Mecesup UTP Mdusica Realizado de manera 6ptima
Banda Intermedia 100%

Banda sinfénica Juvenil
Orquesta Infantil

Orquesta Filarmonica
Orquesta Sinfonica Juvenil




PLAN DE GESTION - ANO 2019
ESCUELA EXPERIMENTAL DE MUSICA “JORGE PENA HEN”

LA SERENA

Definicién de CONCIERTOS DIDACTICOS . Banda infantil Por definir UTP MUSICA Realizados en su mayoria 70%
fechas segun ° Banda Intermedia
calendario ° Banda sinfénica Juvenil
institucional 1y I e  Orquesta Infantil
Semestre . Orquesta Filarmonica
. Orquesta Sinfénica Juvenil
. Coro Juvenil
. Coro Infantil
27y 28 Audiciones Catedras de TODAS LAS CATEDRAS DE SALON MECESUP UTP MUSICA Realizados en su mayoria 50%
DE JUNIO Instrumento primer INSTRUMENTO Departamento de musica
semestre Universidad de La Serena
Definicidn de Concierto Cierre segundo ° Banda infantil Teatro Municipal UTP Musica Postergados por contingencia
fechas segun semestre . Banda Intermedia nacional
calendario ° Banda sinfonica Juvenil
institucional o Orquesta Infantil
o Orquesta Filarmonica
. Orquesta Sinfénica Juvenil
SEGUNDO Audiciones Catedras de TODAS LAS CATEDRAS DE SALON MECESUP UTP MUSICA Postergados por contingencia
SEMESTRE 2019 | Instrumento segundo INSTRUMENTO Departamento de musica nacional

semestre

Universidad de La Serena

DICIEMBRE 2019

Gira Orquesta Sinfdnica
Juvenil

Orquesta Sinfénica Juvenil

Puerto Montt

Ricardo Mufoz

Realizado de manera 6ptima
100%

DICIEMBRE 2019

Gira Orquesta Sinfdénica
Infantil

Orquesta Sinfdnica Infantil

Copiapd

Ricardo Mufioz

Realizado de manera 6ptima
100%
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Resultados de la Escuela Experimental de Musica Categoria de Desempefio en vigencia
Estos resultados en régimen para la Categoria de Desempeiio de Basica

22 - Diciembre -

15-Enero-2018

2016

Categoria Categoria Categoria Categoria

E.Basica 2016 E.Bdsica 2017 E.Basica 2018 E.Bdasica 2019

ALTO ALTO ALTO ALTO

MEDIO ' MEDIO MEDIO MEDIO
MEDIOBAIO | MEDIO-BAJO MEDIO-BAIO  MEDIO-BAIO

INSUFICIENTE INSUFICIENTE INSUFICIENTE INSUFICIENTE

Informada el Informada el Informada el Informada el

12 -Diciembre-2018 26 -Diciembre-2019

Nota: La Categoria de Desempeiio 2016 fue calculada en base a datos hasta 2015; la Categoria 2017 con

datos hasta 2016; y la Categoria 2018 con datos hasta 2017.

Resultados generales en los puntajes obtenidos en la Categoria de Desempeiio
Distribucion por Niveles de Aprendizaje

Asistencia escolar

Clima de convivencia escolar 71 Retencion escolar 91
74 =UHem | 100

Habitos de vida saludable 60 -
52 76

los estudiantes.

Los indicadores Puntaje Simce y Progreso Simce, complementan la informacion
sobre resultados académicos, considerando el promedio y el progreso mostrado por
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Resultados de la Escuela Experimental de Musica Categoria de Desempeiio en vigencia
Estos resultados en régimen para la Categoria de Desempeiio de Media

Categoria Categoria Categoria Categoria
E.Media 2017 E.Media 2018 E.Media 2019 E.Media 2020

ALTO ALTO ALTO
MEDIO-BAJO MEDIO-BAJO MEDIO-BAJO PROXIMAMENTE
INSUFICIENTE INSUFICIENTE INSUFICIENTE
Informada el Informada el Informada el
15 - Enero - 12-diciembre-2018 27 -Diciembre-2019
2018

Nota: la Categoria de Desempefio 2017 fue calculada con datos hasta 2016; la Categoria 2018
con datos hasta 2017 y la de 2019 con 2018.

Resultados generales en los puntajes obtenidos en la Categoria de Desempefio

Distribucion por Niveles de Aprendizaje

Autoestima académica Asistencia escolar
motivacion escolar 73 62

Clima de convivencia escolar 71 Retencién escolar 87

Equidad de género en

74 aprendizajes 100
Habitos de vida saludable 60 Titulacion técnico-profesional .
58 50

Los indicadores Puntaje Simce y Progreso Simce, complementan la informacién
sobre resultados académicos, considerando el promedio y el progreso mostrado por
los estudiantes.
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RESULTADOS PSU 2020

PSU OBLIGATORIA DE LENGUAJE Y COMUNICACION PSU OBLIGATORIA DE MATEMATICA

PUNTAJE ESTANDAR TOTAL % PUNTAJE ESTANDAR TOTAL %
150 - 199 0 0,00 150 - 199 i 0,00
200 - 249 0 0,00 200 - 249 0 0,00
250 - 299 0 0,00 250 - 299 0 0,00
300 - 349 0 0,00 300 - 349 ] 0,00
350 - 399 2 6,06 350 - 399 1 10
400 - 449 3 908 |[400- 449 ] 8,06
450 - 499 8 24,24 ||as0-499 5 15,15
500 - 549 [ 271,27 ||s00-549 7 11
550 - 599 2 6,06 550 - 599 ] 18,18
500 - 649 5 1515 | |600- 649 [} 224
550 - 699 1 3,03 550 - 699 j 9,8
700 - 749 2 5,06 700 - 749 1 3103
750 - 799 1 3,03 750 - 799 0 0,00
BOO - 850 0 0,00 800 - 850 0 0,00
TOTAL EE} 10000 |[TOTAL 3 100,00
PSU OPTATIVA DE HISTORIA, GEDGRAFIA Y CIENCIAS SOCIALES PSU OPTATIVA DE CIENCIAS

PUNTAJE ESTANDAR TOTAL % PUNTAJE ESTANDAR TOTAL %
150 - 198 1] 0,00 150 - 199 1] 0,00
200 - 249 1 455 200 - 249 0 0,00
250 - 299 0 0,00 250 - 299 0 0,00
300 - 349 1] 0,00 300 - 349 0 0,00
350 - 399 2 9,08 350 - 399 0 0,00
400 - 449 0 0,00 400 - 449 i 10,00
450 - 499 3 13,64 450 - 499 2 10,00
500 - 549 4 18,18 500 - 549 4 20,00
550 - 599 3 13,64 550 - 549 B 30,00
600 - 649 3 13,64 500 - 549 4 20,00
B50 - 699 4 18,18 650 - 639 ] 10,00
700 - 749 2 9,08 700 - 749 0 0,00
750 - 799 0 0,00 750.. 799 0 0,00
800 - 850 0 0,00 800 - 850 0 0,00
TOTAL ] 10000 | [roTaL 0 100,00
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PROMEDIO PSU NEM
PUNTAJE ESTANDAR TOTAL % PUNTAJE ESTANDAR TOTAL b

150 - 199 0 0,00 150-199 o 0,00
200 - 145 i 000 200 - 249 0 0,00
250 - 299 0 0,00 250 - 299 ] 0,00
300 - 349 i 0,00 300 - 349 1] 0,00
350 - 399 0 0,00 350 -399 1 303
400 - 449 1 6,06 400 - 449 ) 5,06
450 - 499 ] 1518 ||azo.499 ] 90
| 500 - 545 12 3636 ||s00.549 g 1717
550 - 599 3 .00 550 - 599 5 15,15
|600 - 649 ] 2824|600 - 649 B 2434
|650 - 699 0 000 Ilg50-699 2 6,06
700 - 749 2 5,06 700 - 749 1 im
750 - 799 0 0,00 750 - 799 i 6,06
| 800 - 850 0 (L |8on - 850 0 0,00
{roTaL 13 10000 | [roraL 33 100,00

RAMKING

PUNTAIE ESTANDAR TOTAL %

150 - 199 0 0,00

200 - 249 1] 0,00

250 - 299 0 0,00

300 - 349 0 0,00

350 - 399 1 10

400 - 449 2 6,06

450 - 499 3 9,08

500 - 549 ] 24,24

550 - 599 4] 18,18

| 600 - 649 5 15,15

|650-699 3 9,08

700 - 749 3 49,08

750 - 199 0 0,00

|800 - 850 2 6,06

[roTaL 33 100,00
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REPORTE UNIDAD TECNICA PEDAGOGICA GENERAL

Resguardo de los Aprendizajes:

Atendiendo las recomendaciones de la Divisién Educacién General, entregada en sus “Orientaciones
contexto Nacional 2019” sobre flexibilidad horaria y en el desarrollo del proceso educativo, Se acortaron
las horas lectivas, asegurando el desarrollo de todas las asignaturas, aunque con menos tiempo lectivo,
reduciendo cada bloque de 45 a 30 minutos.

La siguiente tabla, representa el porcentaje de cobertura curricular de la Ultima unidad de aprendizaje
alcanzada al finalizar el afo lectivo 2019.

e No se consideran en esta tabla los planes diferenciados de Ill y IV Medio, considerando
qgue el préoximo aiflo se comienzan a implementar las Nuevas Bases Curriculares para
estos cursos.

e Prekindery Kinder alcanzan todos los Contenidos Minimos Obligatorios

Porcentaje de Cobertura Curricular Alcanzada por Asignatura.

3 o c
= %) N
T B g8l € |, g8 |8 |8 |8 =
& e zo| 8 9 &S| ¢ e8| ® E S a
= © s o @ [ £ 0| 9 35| o 5 @ =
i > Oom| T k= < S| - Wit | g i i
1°A | 94% | 90% |90% | 86% |75% | 100% | 100% | 91% | 100%
1°B | 94% | 90% |90% | 86% |75% | 100% | 100% | 91% | 100%
2°A | 96% | 98% | 98% | 98% | 100% | 100% | 100% | 91% | 100%
2°B | 96% | 98% | 98% | 98% | 100% | 100% | 100% | 91% | 100%
3°A | 90% | 85% |90% | 100% | 100% | 100% | 100% | 91% | 100%
3°B | 90% | 85% | 90% | 100% | 100% | 100% | 100% | 91% | 100%
4°A | 99% | 95% | 82% |96% | 80% | 100% | 100% | 91% | 100%
4°B | 99% | 95% | 82% | 96% | 80% | 100% | 100% | 91% | 100%
5°A | 96% | 86% | 100% | 60% | 75% | 100% | 100% | 91% | 100%
5°B | 96% | 86% | 100% | 60% | 75% | 100% | 100% | 91% | 10%
6°A | 93% [95% |95% |40% |80% | 100% | 100% | 91% | 100%
6°B | 93% |95% |95% | 40% |80% | 100% | 100% | 91% | 100%
7°A | 20% | 73% | 80% | 50% |93% | 100% | 100% | 20% | 100%
7°B | 20% | 73% | 80% | 50% |93% | 100% | 100% | 80% | 100%
8°A | 17% |82% |80% |75% |93% | 100% | 100% | 80% | 100%
8°B | 20% | 82% |80% | 75% | 93% | 100% | 100% | 80% | 100%
IA | 85% |55% |87% |80% |93% | 100% | 100% | 100% | * 75% | 63% | *
IB | 8% |55% |75% |80% |93% |* 100% | 100% | * 75% | 63% | *
NA | 95% |75% |83% | 100% | 85% | * 100% | 20% | * 60% | 50% | *
B |95% |75% |83% |70% |85% |* 100% | 80% | * 60% | 50% | *
MA | 92% |75% |83% |70% |85% |* * 85% | * 68% | 64% | 75%
MB | 92% |75% |83% |70% |85% |* * 85% | * 68% | 85% | 75%
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Resultados Generales por curso:

Curso Matricula Promocién Repitencia
N° % N° %
1°A 31 29 100% 0 0%
1°B 29 29 100% 0 0%
2°A 31 30 96% 1 4%
2°B 30 30 100% 0 0%
3°A 29 30 100% 0 0%
3°B 29 29 100% 0 0%
4°A 31 31 100% 0 0%
4°B 31 31 100% 0 0%
5°A 30 30 100% 0 0%
5°B 28 28 100% 0 0%
6° A 31 31 100% 0 0%
6°B 31 31 100% 0 0%
7° A 28 27 96% 1 1%
7°B 27 27 100% 0 0%
8°A 27 27 100% 0 0%
8°B 25 25 100% 0 0%
IA 22 22 100% 0 0%
IB 24 24 100% 0 0%
A 26 26 100% 0 0%
IIB 18 18 100% 0 0%
A 18 15 89% 3 11%
B 22 22 100% 0 0%
VA 19 19 100% 0 0%
VB 14 14 100% 0 0%
Total 631 626 99,2% 5 0,7%
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ACADEMIAS Y TALLERES EXTRAESCOLARES SEGUNDO SEMESTRE 2019.

Academias y Profesor/a a Niveles Dia Horario Lugar
Talleres 2019 cargo
1.-Guitarra Alfonso Godoy 7° a 4° Medio Viernes 13:30 2 14:30 Sala de Musica
Eléctrica Angan.
2.- Coro Fabiola Arriagada 2° a 4° Basico Viernes 13:30a 14:30 Sala de Mdsica
Angan
3.- Violin 1 Francisca 1°y 2° Basicos Viernes 13:30a 14:30 Sala de Mdsica
Imbarach Froilan Zelaya
4.- Violin 2 Francisca 1°y 2° Basicos Miércoles 16:30 a 18:30 Sala de Musica
Imbarach Froilan Zelaya
5.- Equidad de Matias Segovia 5°a 4° Medio Jueves 17:15a 18:15 Sala de 4°Medio B
Género
6.- Yoga Deborah Castro Pre Kindery Viernes 17:00a 17:55 Salén Rosas
Kinder
7.-Scout Tomas Madina 6 a 18 anos Sabados 15:00 a 18:00 Techado/Cancha
Rivera
8.-Futbol Patricio Casanga 5° Basicoa 1° Viernes 13:30a 14:30 Techado de la
Masculino Medio Escuela
9.-Reciclaje Fernando Araya Viernes 13:30a14:30
(Escuela verde)
10.-Artes Maritza Palma 3° a 8° Basico Viernes 13:30a 14:30 Sala 2°Basico B
Plasticas
11.- Ajedrez Héctor Palacios 5°a 4° Medio Viernes 13:30a 14:30 Sala 5° Basico A
12.- Danza Ruth Mufioz 4° a 6° Basico. Viernes 14:00 a 15:00 Salén Fernando
Folkléricay Barrera Rojas
Expresion
Corporal.
13.- Ensayos Camila 2° a 4 Medios Viernes 13:45 a 14:45 Sala de 4° Medio A.
Pedagdgicos Henriquez.

(Preuniversitario)

UTPs/ COORDINACION PEDAGOGICA
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UNIDAD DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Fundamentacion

Establecemos en nuestro PEI y Reglamentos que la Convivencia Escolar es un
fendmeno social cotidiano, dinamico y complejo, que se expresa y construye en y desde
la interaccidn que se vive entre distintos actores de la Comunidad Educativa, siendo
una construccién colectiva, dinamica, en donde el desarrollo pleno de las y los
estudiantes sélo es posible en la relacibn con otros en un espacio de respeto y
valoracion. Es un aprendizaje en si mismo que contribuye a un proceso educativo
implementado en un ambiente de permanente aceptacion del otro y libre de violencia,
orientado a que cada uno de sus miembros pueda desarrollar plenamente su

personalidad, y convivir armoniosamente con otros.

El clima escolar es el ambiente o contexto donde se producen las interrelaciones,
la ensefianza y los aprendizajes en el espacio escolar y se relaciona con una serie de
variables (infraestructura, orden, reglas y normas, tiempos, rutinas, planificacion de la
clase, etc.) necesarias para la apropiacion de los conocimientos, habilidades y actitudes
establecidas en el curriculum, por tanto, sus énfasis, caracteristicas y dinamicas
posibilitan o dificultan- el aprendizaje y/o las relaciones humanas. El clima se conforma
con las percepciones y las actitudes que tienen los actores de la Comunidad Educativa
con respecto a la existencia de un ambiente de respeto, organizado y seguro en el
establecimiento educativo, promoviendo una cultura democratica e inclusiva y climas

propicios para el aprendizaje y participacion de todos y todas.

Desde esta perspectiva, la finalizacion de cada semestre y el término del afo
escolar conllevan al cierre de informacidén necesaria para la gestion de cada Unidad, el
analisis de la informacion, su interpretacion y las mediciones del logro de objetivos o
metas seran las herramientas a utilizar para gestionar de manera eficiente y eficaz cada
una de las acciones propuestas, las que seran seran consideradas desde los siguientes

aspectos:
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Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
Intervenciones preventivas en cursos determinados
Mediaciones de conflicto como una instancia de aprendizaje

Entrevistas a estudiantes

Entrevistas con apoderados

1
2
3
4
5. Entrevista a docentes
6
7. Apoyo en reuniones de apoderados, en tematicas de convivencia escolar.
8

Revision y actualizacion de Manual de Convivencia

DESAFIiOS ANO 2019
UNIDAD DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Meta N° 1

Instalar practicas que aseguren un vinculo directo y colaborativo con todos
los actores educativos, a fin de realizar acompaifnamiento constante a la
formacion integral de los alumnos en todos los ambitos de la Convivencia
Escolar, desarrollando en ellos la capacidad de aprender a vivir en
comunidad.

Meta N° 2

Mejorar el trabajo realizado en el ambito de la orientacion a la resolucion
de problematicas de convivencia escolar hacia toda la Ensefianza media.

Meta N°3

Mejorar las lineas de comunicaciéon abierta con apoderados, haciéndolos
participes del proceso de formacion para la vida de los estudiantes de la
Escuela

Meta N°4

Optimizar la comunicacion directa con los profesores jefes de todos los
niveles y Asistentes de la Educacion.

Meta N° 5

Socializar y educar objetivos de aprendizaje transversal orientados a una
formacion en sexualidad, afectividad, equidad y género
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UNIDAD DE ORIENTACION

Meta N°6

Fortalecer la aplicacion del programa oficial de la asignatura de
orientacion, con el fin de favorecer el desarrollo integral de los estudiantes
en todos los niveles.

Meta N° 7

Mejorar el trabajo realizado en el ambito de la orientacion vocacional hacia
toda la Ensenanza media.

Meta N°8

Organizar y gestionar entrega de becas establecidas por Mineduc al interior
del establecimiento en los tiempos requeridos.

Meta N°9

Contribucion y apoyo con tematicas emergentes a reuniones mensuales de
padres apoderados.

RESULTADOS CUANTITATIVOS

ENTREVISTAS INDAGATORIAS Y DE

SEGUIMIENTO
40
30
20
- i, il
, soBBBRRRRNANN]
K MMMM
BEN°Entrevistas 4 5 16 10 11 14 40 35 20 9 8 9 13 9

Total Entrevistas Indagatorias y de Seguimiento: 203
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Entrevistas Indagatorias/Seguimiento
Apoderados y Funcionarios

80
60
40
% -

0

Docentes Asistentes Apoderado
Educacion
[ | Entrevistas 42 18 75

Indagatorias/Seguimiento

Total Entrevistas Indagatorias y de Seguimiento: 135
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ASITENCIA A REUNIONES DE PADRES Y
APODERADOS

ASISTENCIA ANUAL POR CURSO

80%

60%
40%
20%

0%

PHWPHKK’K°1°1°2°2°3°3° 4°4°5°5°6°6°7°7°8°8°1°1°2°2°3°3°4°4°
‘A°‘BABABABABABABABABABMMMMMMMM
ABABABAB

B %Anual Curso 7377706466757 375597051676 3617 06 75 36 55 97 56 96 96 252586 06 869

% Anual de Asistencia: 66%

CURSOS CON MEJOR ASISTENCIA
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TALLERES DE OBJETIVOS DE APRENDIZAJE
TRANSVERSAL Y VOCACIONAL

TALLERES 2019

30
25
20
15
10
s )
0
Nivel Inicial Ensenanza Ensenanza
Basica Media
B TALLER OAT 5 19 16
m VOCACIONAL 26

Total Talleres OAT: 40
Total Talleres Vocacionales: 26

BECAS DE VULNERABILIDAD SOCIOECONOMICA

BECAS 2020

800
700
600
500
400
300
200

T~
0

Matricula Postulan Benefici
tes arios
m Series1 741 206 111

B Series2
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BECAS OTORGADAS 2020
Diciembre 2019

Distribucion por Nivel de Enseihanza
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Nombre del Plan o Proyecto | Plan de Gestién de la Convivencia Escolar — Plan de
(Idea Central) Orientacion

Seccién/Area/Departamento = Convivencia Escolar - Orientacion y Psicologia

Encargado o Responsable Raquel Diaz Avalos

General del Plan

Noémina de los Integrantes 1 | Marcelo Rojas Aceituno Psicologo
Fernando Baquedano Inspector General
3 | Raquel Diaz Avalos Orientadora y
Encargada de
Convivencia Escolar

Ano 2019

EVALUACION PLAN ANUAL DE TRABAJO 2019
CONVIVENCIA ESCOLAR Y ORIENTACION

NIVELES DE IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES

NIVEL DE IMPLEMENTACION DE LA
META

CRITERIOS

No implementada (0%)

Corresponde a una accién que no presenta ningun grado de
avance (requiere justificacion).

Implementacion inicial (1% - 24%)

Su ejecucién es inicial, pero sigue un curso adecuado en
relacién con fechas programadas, o no ha podido avanzar en
su implementacion por diferentes razones (requiere
justificacion).

Implementacion parcial (25% a 49%)

Su ejecucion es parcial, pero sigue un curso adecuado en
relacion con fechas programadas, o no ha podido avanzar en
su implementacion por diferentes razones (requiere
justificacion).

Implementacioén intermedia (50% a 74%)

Su ejecucion es parcial, pero sigue un curso adecuado en
relacion con fechas programadas.

Implementacion avanzada (75 % a 99%

La accion se encuentra en un estado avanzado de
implementacion de acuerdo con fechas programadas.

Implementada (100%)

Fue completamente ejecutada y estan presentes todos los
medios de verificacidn sefialados por el establecimiento.
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l.- METAS CUANTIFICABLES UNIDAD DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Metas Metas Proyectadas y EVALUACION DE
Comprometidas LA META
Meta N° 1 1. Se entregara informacién semanal | 95%
Instalar practicas que a cada uno de los docentes a través
aseguren un  vinculo de correo electronico.
directo y colaborativo con | 2. Conversacion semanal con al | 70%
todos los actores menos, dos niveles para
educativos, a fin de acompanar y orientar la aplicacién
realizar acompafiamiento de la asignatura en aula.
constante a la formaciéon | 3. Trabajo directo con alumnos/as, | 80%
integral de los alumnos en docentes y padres en ambitos de
todos los ambitos de la resolucién de conflictos, bullying,
Convivencia Escolar, sexualidad y afectividad, género).
desarrollando en ellos la | 4. Traspaso de estrategias efectivas | 80%
capacidad de aprender a en ambitos de Convivencia Escolar
vivir en comunidad. a docentes, asistentes de la | CUMPLIMIENTO
educacioén, padres y alumnos. DE META:81 %
Proceso de
mejora:
IMPLEMENTACION
AVANZADA
Meta N°2 1. Se mantendra la red de apoyo | 80%
Mejorar el trabajo externo, utilizando instituciones
realizado en el ambito de gubernamentales publicas o]
la orientacion a la privadas que realicen charlas,
resolucion de talleres, etc. Manteniendo contacto
problematicas de y colaboracién mutua con CAPSI,
convivencia escolar hacia CESFAM, PDI, entre otras.
toda la Ensefianza media. | 2. Trabajo directo de la Unidad | 90%
abordando tematicas emergentes
en ambitos de la convivencia entre
alumnos/as.
3. Realizacién de al menos 3 charlas | 90%

semestrales a 3° y 4° medios y 2
charlas semestrales para 1° y 2°
medios.

CUMPLIMIENTO
DE META:87 %

Proceso
mejora:

de

IMPLEMENTACION

AVANZADA
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Meta N°3 1. Se realizaran al menos dos talleres | 80%
Mejorar las lineas de y charlas semestrales emanados
comunicacién abierta con desde el interés de las familias
apoderados, haciéndolos
participes del proceso de
formacion para la vida de | 2. Se buscaran canales de difusion | 80%
los estudiantes de Ia efectivos a fin de generar mayor
Escuela convocatoria.
3. Se realizara a lo menos una | 80%
actividad familiar de interaccion
padre — hijo a fin de generar mayor
compromiso y participacion. CUMPLIMIENTO
DE META: 80 %
Proceso de
mejora:
IMPLEMENTACION
AVANZADA
Meta N°4 1. Entrevistas con cada uno de los | 75%
Optimizar la profesores  jefes por nivel,
comunicacién directa con orientando problematicas propias
los profesores jefes de de resolucion de  conflictos
todos los niveles vy escolares.
Asistentes de la | 2. Orientacion constante a los | 75%
Educacion. docentes e instalacion de Consejos
de Profesores Jefes.
3. Desarrollo de tematicas en ambitos | 80%
de Convivencia Escolar.
4. Trabajo coordinado y especifico | 90%
para identificar, apoyar y fortalecer
a estudiantes con dificultades
conductuales en todos los niveles,
considerando procedimientos
establecidos en el Manual de
Convivencia Escolar y Protocolos.
5. Trabajo con Asistentes de la | 70%

educacién a través de reuniones y
talleres en torno a problematicas
propias de resolucion de conflictos
escolares y procedimientos
establecidos en el Manual de
Convivencia Escolar.

CUMPLIMIENTO
DE META: 78%
Proceso de
mejora:
IMPLEMENTACION
AVANZADA




PLAN DE GESTION - ANO 2019

ESCUELA EXPERIMENTAL DE MUSICA “JORGE PENA HEN”

LA SERENA

Meta N° 5

Socializar y educar
objetivos de aprendizaje
transversal orientados a
una formacion en
sexualidad, afectividad,
equidad y género

. Entrega de informacion al respecto

del tema a todos los actores
educativos

Socializacién constante del Manual
de Convivencia Escolar y
Protocolos ante situaciones de
acoso escolar, sexualidad vy
afectividad, género, consumo de
alcohol y drogas, otros
emergentes).

Sensibilizacion del tema a través de
reuniones de padres y/o talleres
para alumnos de los distintos
niveles de ensenanza.

80%

90%

90%

CUMPLIMIENTO
DE META: 87%

Proceso de
mejora:
IMPLEMENTACION
AVANZADA

I.- METAS CUANTIFICABLES ORIENTACION

METAS SITUACION PROYECTADA Y EVALUACION DE
COMPROMETIDA LA META

Meta N° 6 1. Conversacion semanal con los | 70%
Fortalecer la aplicacion docentes, comprometiendo  la
del programa oficial de la aplicaciéon de todos los Obijetivos de
asignatura de orientacion, Aprendizaje planificados.
con el fin de favorecer el |[2. Acompanamiento, al menos una | 70%
desarrollo integral de los vez en cada semestre para orientar
estudiantes en todos los seguimiento del Programa.
niveles. 3. Revision de la planificacion por

nivel y cruce con lo registrado en el | 90%

Libro de clases.

CUMPLIMIENTO
DE META: 77 %
Proceso de
mejora:
IMPLEMENTACION
AVANZADA
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Meta N°7

Mejorar el trabajo
realizado en el ambito de
la orientacion vocacional
hacia toda la Ensefanza
media.

. Utilizacion de redes de apoyo

externo, Universidades, Centros
de Formacion Técnica, Pre
Universitarios, que permitan
apoyar la orientacion vocacional
de los estudiantes de Ensenanza
media (7° a 4° medio)

. Realizaciéon de al menos 4 charlas

semestrales orientadas a
estudiantes de Ensefianza media,
que incluyan tematicas de
formacion vocacional.

90%

100%

CUMPLIMIENTO
DE META:95%

Proceso de
mejora:
IMPLEMENTACION
AVANZADA

Meta N° 8 . Se organizara un cronograma de | 100%

Organizar y gestionar trabajo con las acciones

entrega de becas comprometidas para dar

establecidas por Mineduc cumplimiento en los plazos | CUMPLIMIENTO

al interior del establecidos. DE META: 100%

establecimiento en los

tiempos requeridos. Proceso de
mejora:
IMPLEMENTADA

Meta N°9 . Apoyo al profesor jefe con 80%

Contribucion y apoyo tematicas de interés institucional y

con tematicas emergentes otras emergentes

a reuniones mensuales de . Acompafamiento a docentes en 80%

padres apoderados. los distintos niveles de ensefianza

. Talleres en torno a tematicas de 90%

convivencia escolar en niveles
sensibles

CUMPLIMIENTO
DE META: 83 %

Proceso de
mejora:
IMPLEMENTACION
AVANZADA

Raquel Diaz Avalos
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UNIDAD DE PSICOLOGIA- 2019

DESAFIiOS ANO 2019
UNIDAD DE CONVIVENCIA - PSICOLOGIA.

Meta N2 1

Aumentar la cobertura de estudiantes abordados integralmente desde el punto de vista
socioemocional y de convivencia escolar.

Meta N2 2

Fortalecer el apoyo socioemocional a estudiantes de enseiianza media que presenten necesidades
socioafectivas.

Meta N2 3

Fortalecer la articulacion con Unidad de Orientacion e Inspectoria general abordando casos
conjuntamente y de forma.

Meta N°4

Fortalecer la vinculacidn de la escuela con instituciones externas que trabajan en red con la institucion

Meta N°5

Consolidar el desarrollo de 3 proyectos de intervencion a lo largo del afio, que tengan como objetivo
trabajar valores vinculados a la convivencia escolar
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RESULTADOS CUANTITATIVOS

CURSO CASOS CASOS SOCIO- | PROTECCION TOTAL CASOS TOTAL
CONVIVENCIA | EMOCIONALES | DE DERECHOS ENTREVISTAS
ESCOLAR
Prekinder A 1 2 1 4 11
Prekinder B 3 1 0 4 8
Kinder A 2 1 0 3 8
Kinder B 0 1 0 2 2
Primero A 4 1 1 6 15
Primero B 3 0 0 3 9
Segundo A 3 0 0 3 8
Segundo B 1 0 0 3 3
Tercero A 10 2 2 14 22
Tercero B 6 0 3 9 12
Cuarto A 2 0 1 3 9
Cuarto B 3 0 2 5 13
Quinto A 12 0 0 12 20
Quinto B 8 0 0 8 35
Sexto A 8 2 2 12 37
Sexto B 5 0 2 7 23
Séptimo A 3 0 0 2 8
Séptimo B 9 0 1 10 42
Octavo A 2 4 1 7 14
Octavo B 1 3 1 5 8
Primero Medio A 3 0 0 3 12
Primero Medio B 3 0 1 4 17
Segundo Medio A 2 8 0 10 28
Segundo Medio B 1 5 0 6 28
Tercero Medio A 0 1 0 1 2
Tercero Medio B 0 7 0 7 29
Cuarto Medio A 0 0 0 0 0
Cuarto Medio B 0 2 1 6 7
TOTAL 95 40 19 159 430
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INFORME DE ACCIONES PROYECTADAS Y REALIZADAS DURANTE EL

ANO 2018

UNIDAD

PSICOLOGIA

RESPONSABLE DE LA
UNIDAD

MARCELO ROJAS ACEITUNO

ACCIONES

DESCRIPTORES DEL LOGRO
(DEFINICION DEL CONTENIDO DEL LOGRO)

Entrega de orientaciones
a apoderados relativas a

situaciones de
necesidades  educativas
especiales y/o

convivencia escolar

» Se abordaron en total 159 casos en la Unidad de Psicologia,
abordando tanto aspectos del area de convivencia escolar como
de problematicas a nivel socioemocional.

Vinculacién y monitoreo
de casos criticos con
redes de atencion

» Se continud con la ejecuciéon de reuniones colaborativas con
profesionales que atienden a estudiantes con situaciones criticas a
nivel de relacidon con su entorno. Se realizaron 19 reuniones de

externas. trabajo.
Revisidn, actualizacién e » Se reformula protocolo de abuso sexual y hechos de connotacion
instalacion de Protocolos sexual.

de Actuacion.

» Protocolo de drogas y alcohol es modificado de acuerdo a las
normativas vigentes.

Disefio y ejecucion de
proyectos de trabajo con
la comunidad.

)

» Se consolida proyecto “formando una comunidad participativa’
donde se incluye la participacion de apoderados interviniendo
sistematicamente en nuestra comunidad, teniendo intervenciones
con estudiantes y con el cuerpo docente.

» Se elabora proyecto concurso de convivencia escolar en un
cuento.

» Se fortalece el rol de los estudiantes en la resolucién de sus
propias problematicas.
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UNIDAD DE CONVIVENCIA ESCOLAR
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 2019

Dia de la Convivencia Escolar
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Apadrinamiento Cuartos Medios a Primeros Basicos
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Accion de Gracia
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DiA INTERNACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION POR
ORIENTACION SEXUAL
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CHARLAS Y TALLERES
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ENTREGA BECAS ELIJO MI PC 2019

VIAJE A SANTIAGO FERIA SIAD
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Evidencias Fotograficas Actividades de la Escuela Experimental de
Musica “Jorge Pefia Hen” 2019.

MES: MARZO.
Actividad: Acto de Bienvenida Atio Escolar.
Fecha: Martes 05 de Marzo.
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Actividad: Acto del Dia de la Mujer.
Fecha: Viernes 08 de Marzo.

= y ‘" "'-'_;'-.:!BW-T-_'—.! ;.-‘
L 8 7




PLAN DE GESTION - ANO 2019
ESCUELA EXPERIMENTAL DE MUSICA “JORGE PENA HEN”
LA SERENA

Actividad: Desayuno de 4°Afios Medios.

Fecha: Jueves 14 de Marzo.
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Actividad: Desayuno Bienvenida de los Funcionarios Antiguos y Nuevos.

Fecha: Viernes 01 de Marzo.
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Actividad: Intervencion Semana de la Poesia.

Fecha: Jueves 21 de Marzo.
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MES: ABRIL

Actividad: Intervencion Literaria: 130 anos del nacimiento de Gabriela
Mistral.
Fecha: Viernes 12 de Abril.
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Actividad: Acto Liturgia Semana Santa.

Fecha: Jueves 18 de Abril.
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Actividad: Intervenciones Semana de Convivencia Escolar.

Fecha: Lunes 21 de Abril.
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MES: MAYO.
Actividad: Dia del y de la Estudiante.
Fecha: Viernes 10 de Mayo.
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Actividad: Acto Oficial de Aniversario.
Fecha: Lunes 13 de Mayo.
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Actividad: Accion de Gracia.
Fecha: Lunes 13 de Mayo.
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Actividad: Dia Internacional contra la Discriminacion por Orientacion
Sexual e Identidad de Género.
Fecha: Jueves 16 de Mayo.
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Actividad: Corso de Aniversario 2019.
Fecha: Viernes 17 de Mayo.




PLAN DE GESTION - ANO 2019
ESCUELA EXPERIMENTAL DE MUSICA “JORGE PENA HEN”
LA SERENA

Actividad: Acto Dia del Patrimonio Cultural.
Fecha: Miércoles 29 Mayo.

Q._‘; / ".'ott",'- AW




PLAN DE GESTION - ANO 2019
ESCUELA EXPERIMENTAL DE MUSICA “JORGE PENA HEN”
LA SERENA

Actividad: 1° Feria Medio Ambiental.
Fecha: Miércoles 05 de Junio.
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Actividad: Acto Dia Internacional de los Pueblos Originarios.

Fecha: Lunes 24 de Junio.
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MES: JULIO

Actividad: Conciertos de Finalizacion Primer Semestre (Coro- Bandas-
Orquestas).

Fecha: Lunes 01 al Jueves 04 de Julio.
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Actividad: Acto de Finalizacion 1°Semestre 2019.
Fecha: Jueves 11 de Julio.
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Actividad: Acto de Inicio 2°Semestre
Fecha: Martes 30 de Julio.
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MES: AGOSTO
Actividad: Intervenciones celebracion Dia del Nifo y de la Juventud.
Fecha: Lunes 05 de Agosto.
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Actividad: Acto Dia de los Derechos Humanos, Principios de la Igualdad y la
No Discriminacion.
Fecha: Miércoles 14 de Agosto.
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Actividad: Dia de la Solidaridad, Intervencién en la Comunidad. Actividad
Interna- Actividad Externa.
Fecha: Lunes 19 de Agosto.
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MES: SEPTIEMBRE.
Actividad: Intervencion Musical Urbana (Frontis de la Escuela).
Fecha: Miércoles 11 de Septiembre.
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Actividad: Acto de Fiestas Patrias, Pefia Folclorica y Cuequeria.
Fecha: Sabado 14 de Septiembre.
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Actividad: Acto Dia del Adulto Mayor.
Fecha: Lunes 30 de Septiembre.
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MES: OCTUBRE
Actividad: Semana de la Ciencias y la Tecnologia.
Fecha: Jueves 10 Octubre.
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Actividad: Acto de los Asistentes de la Educacion.
Fecha: Miércoles 09 de Octubre.
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Actividad: Acto de Conmemoracion de los 46 anos de la muerte del Maestro
Jorge Pena Hen.
Fecha: Miércoles 16 de Octubre.
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Actividad: Acto Dia del Profesor/a, un Guia en mi camino.
Fecha: Jueves 17 de Octubre.
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MES: NOVIEMBRE.
Actividad: Acto de Despedida de 4°Afios Medios.
Fecha: Viernes 08 de Noviembre.
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Actividad: Semana de la Educacion Parvularia.
Fecha: Viernes 22 al viernes 29 de Noviembre.
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Actividad: Jornada Ludico Musical.
Fecha: Lunes 25 de Noviembre.
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MES: DICIEMBRE.
Actividad: Jornada Bienvenidos Primeros Lectores.
Fecha: Lunes 02 de Diciembre.
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Actividad: Jornada de Transicion Ciclo Inicial.
Fecha: Lunes 09 de Diciembre.
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Actividad: Acto de Clausura 2019.
Fecha: Jueves 12 de Diciembre.
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Actividad: Licenciatura 4°Medios.
Fecha: Viernes 13 de Diciembre.
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Actividad: Ceremonia de Traspaso Ciclo Inicial.
Fecha: Lunes 16 de Diciembre.
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Otras Actividades Varias 2019.

Actividad: 1°Dia de clases afio 2019 de algunos cursos.
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Actividad: Presentacion Planta Asistentes de la Educacion 2019.
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Actividad: Presentacion Maquetas 4°afios Basicos a la comunidad educativa.




PLAN DE GESTION - ANO 2019
ESCUELA EXPERIMENTAL DE MUSICA “JORGE PENA HEN”
LA SERENA

Actividad: Actividades Recreativas Ciclo Inicial y 4°Afios Medios.
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idad: Acto Aniversario Ciclo Inicial.
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vidad: Ceremonia del Lapiz 4°Afios Basicos.

Se——,




PLAN DE GESTION - ANO 2019
ESCUELA EXPERIMENTAL DE MUSICA “JORGE PENA HEN”
LA SERENA

Actividad: Ceremonia We Tripantu Ciclo Inicial.
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Actividad: Muestra de Artesanias de Pueblos Originarios Ciclo Inicial.
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Actividad: Charla Estudiantes 6°basicos sobre “Decolonialismo’ por Doctora
Elizabeth Jiménez.
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Actividad: Charla Eclipse Solar a estudiantes.
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Actividad: Charla Eclipse a Funcionarios de la Escuela.
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Actividad: Charla sobre el Cuidado del Medio Ambiente y Conservacion por
Bidlogo Renzo Vargas.
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Actividad: Charla Murciélagos para estudiantes de 3°basicos.
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Actividad: Concierto Flauta Traversa a Ciclo Inicial.
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Actividad: Concierto Flauta Traversa en Colegio San Joaquin.
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Actividad: Degustacion de Platos Tipicos de Pueblos Originarios en Ciclo
Inicial.
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Actividad: Elijo mi PC.
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Actividad: Taller de Nutricion a Funcionarios.




PLAN DE GESTION - ANO 2019
ESCUELA EXPERIMENTAL DE MUSICA “JORGE PENA HEN”
LA SERENA

Actividad: Happening Navidefio.




PLAN DE GESTION - ANO 2019
ESCUELA EXPERIMENTAL DE MUSICA “JORGE PENA HEN”
LA SERENA

Actividad: Visita Orquesta de Montana.
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Actividad: Visita Planetario Movil.
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Difusion Evidencias en Medios masivos de Comunicacion
Trabajo en conjunto con Periodista.

Mes: Mayo

En la comuna de La Serena Escuela de MUsica Jorge Pefia Hen
inicic  las  celebraciones de su 54°  aniversario

Fuente: Diario el Dia - http://www.diarioeldia.cl/region/escuela-musica-jorge-pena-hen-inicio-
celebraciones-su-54deg-aniversario

Con la presencia de autoridades regionales de Cultura y Educacion, la banda juvenil del establecimiento
canto el “cumpleanos feliz” a su escuela. Entonado el “Cumpleafios Feliz” la Banda Sinfénica Juvenil del
establecimiento dio inicio, en el acto oficial de aniversario, a la semana de actividades con que se
celebraran los 54 afios de existencia de la Escuela Experimental de Musica de La Serena. En el evento en
que participd toda la comunidad educativa y autoridades regionales, la directora del establecimiento,
Mariana Barrera destaco la importancia del proyecto educativo que forjo su creador “Nuestro proyecto
sigue el desarrollo integral de los alumnos a través de la musica, en todos los ambitos, la musica esta
presente, en las asignaturas musicales, en la formacion de los conjuntos, en la presentacion hacia la
comunidad, en llevar a la comunidad siempre el aprendizaje de nuestros estudiantes, ese es nuestro
compromiso permanente, el mantener vivo el ideario de nuestro maestro Jorge Pefia Hen”.

Asi mismo, el Presidente de la Fundacion Educacional Musical, Martin Herrera Mauad, quien ademas fue
ex alumno del colegio, enfatizd que “En los ltimos afios hemos bajado a tercero basico el comienzo del
area instrumental para los estudiantes, antes empezaba en quinto basico, y en primero y segundo basico
estamos realizando una academia de violin, entonces chicos de seis afios ya tienen la experiencia de estar
con su instrumento en la mano. Siempre hemos sido un ejemplo para todas las demas escuelas artisticas
del pais, incluso a nivel internacional y esto de implementar los instrumentos a partir del primer ciclo
basico también es algo particularmente novedoso aca en Chile.” Por su parte, Francisco Varas, Seremi de
Cultura de la Region de Coquimbo sefialé “Jorge Pefia Hen fue una persona connotadisima de nuestra
region, un gran luchador social, que generdé muchas instancias para poder generar formacion a través de lo
mas importante que es el arte. Como Ministerio tenemos el compromiso de seguir fomentando el arte,
estamos con la conviccion que tenemos que seguir formando y fomentandolo en el area de educacion,
generando también instancias de conversacion entre proyectos educativos exitosos como el de la Escuela
de Musica con otros proyectos que puedan estar recién en creacion, ya que es un ejemplo que debe seguir
preservandose y fomentandose.” En la oportunidad se destacd la participacion de la banda sinfonica
juvenil y la presentacion musical de los profesores Raul “Talo” Pinto y Christopher Toledo, quienes
interpretaron el tango “El Choclo” de Angel Villoldo, acompafiados por el estudiante Ayrton D'Silva. La
actividad finalizo con la entrega de reconocimientos para los funcionarios por afios de servicios, algunos
de ellos con una trayectoria de mas de cuarenta afios en el establecimiento, perpetuando la labor
educacional de su fundador Jorge Pefia Hen. El miércoles 15 de mayo se realizara un concierto a las 20
horas, en el que se presentaran la Banda y Orquestas Sinfonica Juvenil del establecimiento y el viernes 17
de mayo finalizan las celebraciones con un Corso que saldra desde la escuela a las 9.30 horas. Escuela de
Musica Jorge Pefa Hen, La Serena, Celebraciones, 54° aniversario, Actividades



http://www.diarioeldia.cl/region/escuela-musica-jorge-pena-hen-inicio-celebraciones-su-54deg-aniversario
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Escuela Experimental de Musica "Jorge Pena Hen"
celebra 54 aios

La escuela sigue manteniendo vivo el legado del maestro Peria Hen.

Entonando el “Cumplearios Feliz” la Banda Sinfénica Juvenil del establecimiento dio inicid, en el acto
oficial de aniversario, a la semana de actividades con que se celebraran los 54 afos de existencia
de la Escuela Experimental de Musica de La Serena.

En el evento en que participd toda la comunidad educativa y autoridades regionales, la directora del
establecimiento, Mariana Barrera destac6 la importancia del proyecto educativo que forjé su creador
“Nuestro proyecto sigue el desarrollo integral de los alumnos a través de la musica, en todos los
ambitos, la musica esta presente, en las asignaturas musicales, en la formacién de los conjuntos, en
la presentacion hacia la comunidad, en llevar a la comunidad siempre el aprendizaje de nuestros
estudiantes, ese es nuestro compromiso permanente, el mantener vivo el ideario de nuestro maestro
Jorge Pefia Hen”.

Asi mismo, el presidente de la Fundacién Educacional Musical, Martin Herrera Mauad, quien
ademas fue ex alumno del colegio, enfatizd que “En los ultimos afios hemos bajado a tercero basico
el comienzo del area instrumental para los estudiantes, antes empezaba en quinto basico, y en
primero y segundo basico estamos realizando una academia de violin, entonces chicos de seis afnos
ya tienen la experiencia de estar con su instrumento en la mano. Siempre hemos sido un ejemplo
para todas las demas escuelas artisticas del pais, incluso a nivel internacional y esto de implementar
los instrumentos a partir del primer ciclo basico también es algo particularmente novedoso aca en
Chile.”

Por su parte, Francisco Varas, Seremi de Cultura, sefalé “Jorge Pefia Hen fue una persona
connotadisima de nuestra region, un gran luchador social, que generd muchas instancias para poder
generar formacién a través de lo mas importante que es el arte. Como Ministerio tenemos el
compromiso de seguir fomentando el arte, estamos con la conviccidon que tenemos que seguir
formando y fomentandolo en el area de educacién, generando también instancias de conversacion
entre proyectos educativos exitosos como el de la Escuela de Musica con otros proyectos que
puedan estar recién en creacién, ya que es un ejemplo que debe seguir preservandose y
fomentandose.”

En la oportunidad se destacé la participacion de la banda sinfénica juvenil y la presentacion musical
de los profesores Raul “Talo” Pinto y Christopher Toledo, quienes interpretaron el tango “El Choclo”
de Angel Villoldo, acompariados por el estudiante Ayrton D" Silva.

La actividad finaliz6 con la entrega de reconocimientos para los funcionarios por afos de servicios,
algunos de ellos con una trayectoria de mas de cuarenta arios en el establecimiento, perpetuando la
labor educacional de su fundador Jorge Pefa Hen.

El miércoles 15 de mayo se realizara un concierto a las 20 horas, en el que se presentaran la Banda
y Orquestas Sinfénica Juvenil del establecimiento y el viernes 17 de mayo finalizan las
celebraciones con un Corso que saldra desde la escuela a las 9.30 horas.

http://m.elobservatodo.cl/noticia/sociedad/escuela-experimental-de-musica-jorge-pena-hen-celebra-54-anos
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Escuela de Musica recorrera las calles de La Serena en gran

“corso”

Con motivo de la celebracion de sus 54 afios. jFelicitaciones;.

La Escuela Experimental de Musica "Jorge Pefia Hen" de La Serena se encuentra celebrando sus 54 afios, por
lo que ha preparado varias actividades con dicho motivo, las cuales finalizan este viernes 17 de mayo.

A las 9.30 horas realizardn un corso, el cual recorrerd Larrain Alcalde, Los Perales y Pampa Baja hasta Los
Jardines. Las tematicas de los carros y disfraces estaran relacionadas con el arte circense.

NOTA RELACIONADA: Escuela Experimental de Musica "Jorge Pefia Hen" celebra 54 afios

El miércoles 15 de mayo efectuaron un concierto de la banda y orquesta sinfénica juvenil del establecimiento
para la comunidad educativa, en el que interpretaron sinfonias clasicas y temas modernos como "Imagine de
John Lennon".

iMuchas felicitaciones Escuela Experimental de Musica!.
http://m.elobservatodo.cl/noticia/sociedad/escuela-de-musica-recorrera-las-calles-de-la-serena-en-gran-corso

Importante participacion de la comunidad educativa Con gran Corso y Café Concert la Escuela de Musica
finalizé su aniversario

Fuente: Diario el Dia - http://www.diarioeldia.cl/magazine/con-gran-corso-cafe-concert-escuela-musica-
finalizo-su-aniversario

El 54 cumpleafios del establecimiento se festejé con diversas actividades recreativas y culturales junto a
la comunidad. Con un gran corso por las calles aledafias al establecimiento culminé la semana de festejos
por el 54 aniversario de la Escuela Experimental de MuUsica de La Serena, en esta ocasion los estudiantes
eligieron como tematicas de las alianzas los motivos circenses y de animales, que mostraron en carros
alegédricos y disfraces con que recorrieron las calles Larrain Alcalde y Pampa baja junto a batucadas.
Durante la semana de celebracidn se realizaron diversas actividades como el acto oficial de aniversario al
que asistieron autoridades regionales de cultura y educacién, también se ofrecid un concierto de la
banda y orquestas sinfénicas juveniles para la comunidad educativa, un café concert organizado por los
alumnos de cuarto medio y una caminata al Cerro Grande, organizada por el centro de padres, en la que
participaron alrededor de 200 personas.

En palabras de la directora del establecimiento, Mariana Barrera, este afo se traté de destacar ante la
comunidad el legado del maestro Jorge Pefia Hen, fundador de la escuela, quien tuvo un suefo truncado
por su muerte temprana, de crear un lugar donde los nifios desde temprana edad pudieran desarrollar el
estudio de los instrumentos musicales paralelamente a la ensefianza de las asignaturas tradicionales, con
un plan visionario de pedagogia integral, pero este suefio no quedd inconcluso ya que se ha perpetuado
y consolidado en la Escuela Experimental de Musica, que hoy cuenta con una matricula de cerca de 750
estudiantes. La directora de la escuela sefiald sobre las actividades realizadas la importancia de continuar
la obra de Peila Hen “Como el creador, el fundador de esta Escuela era un hombre multifacético y queria
gue la musica llegara a todos los dmbitos” se destaca el corso como una actividad en que “nosotros
vamos hacia la comunidad y llevamos alegria, llevamos musica, colorido, simpatia, donde participa toda
la comunidad educativa en el contexto, vamos donde nuestros vecinos, esos vecinos que no pueden salir
de sus casas, pero si al frontis para poder estar contentos con nuestro aniversario” Este legado es que el
perdura hasta hoy, siendo destacada la Escuela de Musica de La Serena a nivel nacional e internacional
por la calidad de su enseflanza y convirtiéndose en un referente para todas las escuelas musicales de
Chile.



http://www.elobservatodo.cl/noticia/sociedad/escuela-experimental-de-musica-jorge-pena-hen-celebra-54-anos
http://m.elobservatodo.cl/noticia/sociedad/escuela-de-musica-recorrera-las-calles-de-la-serena-en-gran-corso
http://www.diarioeldia.cl/magazine/con-gran-corso-cafe-concert-escuela-musica-finalizo-su-aniversario
http://www.diarioeldia.cl/magazine/con-gran-corso-cafe-concert-escuela-musica-finalizo-su-aniversario
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Fuente: La Serena Online

Con Conciertos Sinfénicos y Encuentro
Coral Escolar Escuela de Musica finaliza su
primer semestre.

by Alonso Maximiliano on Julio 10, 2019
Durante toda esta semana se realizaran los conciertos y el jueves finalizan

las actividades con el encuentro coral

Diversos conciertos de las orquestas y bandas sinfonicas infantiles y juveniles,
se realizan esta semana en dependencias de la Escuela Experimental de Musica
de La Serena “Jorge Pefia Hen”, estas actividades corresponden a la finalizacion
del primer semestre educativo, en el que las muestras orquestales despliegan
todo su talento dando cuenta de los aprendizajes musicales de este periodo.
También el dia jueves 11 de julio, a las 19.00 horas., se realizara el Tercer
Encuentro Coral Escolar Jorge Pefia Hen, en el que participaran coros de
establecimientos educacionales de La Serena y Coquimbo, como el Coro “Madre
Claudia Barros” del Colegio Calasanz, los Coros “Santa Clara y San Francisco”
del Colegio San Antonio y los Coros “Infantil y Juvenil Allegro” de la Academia
Allegro, Ademas de los Coros infantiles y juveniles de la Escuela Experimental
de Musica.

Estos Conciertos y el encuentro coral, se desarrollan en el Salon Mecesup del
departamento de musica y buscan mostrar a la comunidad educativa los avances
positivos que han tenido los estudiantes de cada conjunto, como una muestra del
esfuerzo y del trabajo constante realizado.



http://www.laserenaonline.cl/wp-content/uploads/2019/07/escuela-musica-pena-hen-10072019-1024x682.jpg
http://www.laserenaonline.cl/author/jpulgarh/
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Diario El Dia

LA SERENA
En salén Mecesup del . -'
establecimiento Escuela de

Musica finaliza su semestre con

conciertos sinfonicos y encuentro PRk
coral. .

Por Equipo El Dia el Mié¢, 10/07/2019 - 16:57 Crédito fotografia: Cedida Durante toda esta
semana se realizaran los conciertos y el jueves finalizan las actividades con el encuentro coral
Diversos conciertos de las orquestas y bandas sinfonicas infantiles y juveniles, se realizan esta
semana en dependencias de la Escuela Experimental de Musica de La Serena “Jorge Pefia Hen”,
estas actividades corresponden a la finalizacion del primer semestre educativo, en el que las
muestras orquestales despliegan todo su talento dando cuenta de los aprendizajes musicales de
este periodo. También el dia jueves 11 de julio, a las 19.00 horas., se realizara el Tercer
Encuentro Coral Escolar Jorge Pefia Hen, en el que participaran coros de establecimientos
educacionales de La Serena y Coquimbo, como el Coro “Madre Claudia Barros” del Colegio
Calasanz, los Coros “Santa Clara y San Francisco” del Colegio San Antonio y los Coros “Infantil
y Juvenil Allegro” de la Academia Allegro, Ademas de los Coros infantiles y juveniles de la
Escuela Experimental de Musica. Estos Conciertos y el encuentro coral, se desarrollan en el
Salon Mecesup del departamento de musica y buscan mostrar a la comunidad educativa los
avances positivos que han tenido los estudiantes de cada conjunto, como una muestra del
esfuerzo y del trabajo constante realizado.
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Encuentro Coral estudiantil de nifnos y jovenes
se realiz6 en la Escuela de Musica Jorge Pena
Hen

Provenientes de La Serena y Coquimbo, desplegaron todo su talento
interpretativo vocal en esta muestra artistica.

Siete agrupaciones corales de
establecimientos educativos de
La Serena y Coquimbo
participaron en el Tercer
Encuentro Escolar Coral, que
se desarrolld en la Escuela
Experimental de Musica Jorge
Pefia Hen. Este evento que ya
se ha convertido en wuna
tradicion para el
establecimiento, se trata de un
espacio para compartir con las
comunidades de otras
instituciones de educacion los

talentos artisticos de sus alumnos.

Asi lo sefalé la directora de la Escuela Exp. De Musica, Mariana Barrera “esto es
un vinculo con la comunidad, el poder compartir el talento musical de nifios y
jévenes con apoderados de otros establecimientos y con la comunidad en
general, tal como lo decia el maestro Jorge Pefia Hen que la cultura hay que
compartirla”.

En este encuentro participaron estudiantes desde pre basica a ensefianza
media, como también ex alumnos de las casas de estudio, entre las
agrupaciones presentes estuvo el Coro “Madre Claudia Barros” del Colegio
Calasanz, los Coros “Santa Clara y San Francisco” del Colegio San Antonio y los
Coros Infantil y Juvenil de la Academia Allegro, ademas de los Coros infantiles y
juveniles de la Escuela Experimental de Musica.

Esta actividad junto a los conciertos de las orquestas y bandas sinfonicas
infantiles y juveniles, que se realizaron la semana pasada, corresponden a la
finalizacion del primer semestre educativo, en el que las muestras orquestales y
corales despliegan todo su talento dando cuenta de los aprendizajes musicales
de este periodo.


http://www.laserenaonline.cl/wp-content/uploads/2019/07/encuentro-coral-15072019-1024x768.jpg
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Escuela de Musica celebrd Fiestas Patrias con Intervenciones
Urbanas Musicales.

FUENTE: La Voz del Norte (PORTAL DE NOTICIAS DEL ECLIPSE).

Con diversas actividades artisticas y musicales la comunidad educativa de la Escuela Experimental de
Musica Jorge Pefia Hen, celebr¢ las fiestas patrias con muestras folcléricas y presentaciones de la Banda
Sinfonica Juvenil y Coro del establecimiento, quienes salieron a la calle para dar un concierto en el frontis
de la Escuela como una intervencién urbana del entorno.

En el acto oficial de estas festividades, se presentd la Orquesta Juvenil con un repertorio de temas
chilenos, también se entregaron reconocimientos a alumnos y profesores destacados en diversas
actividades artisticas, culturales y deportivas, que han representado al establecimiento tanto en Chile
como el extranjero.

Asi también se realizé un concurso de cueca y una muestra de bailes tipicos, en los que participo toda la
comunidad estudiantil.

Mariana Barrera, Directora de la Escuela Experimental de Musica destacd sobre el objetivo de estas
actividades: “Inculcamos en nuestros estudiantes el patriotismo, lo que significa realmente construir una
sociedad para el beneficio de nuestra patria y lo conectamos con la identidad institucional”.

Sobre la intervencién urbana realizada en el frontis del establecimiento el dia 11 de septiembre, la
directora explicé: “Nace la idea de poder llevarles musica a nuestros vecinos, a aquellos que muchas
veces no pueden ir a un teatro, entonces salimos afuera de nuestra escuela, abrimos las puertas y
entregamos lo que nosotros sabemos hacer, la musica, en un momento algido y triste para nuestra patria,
un dia en que sucedieron en nuestra historias hechos muy dolorosos, pero nosotros lo conmemoramos
haciendo musica para reconfortar el espiritu, para la unién y la paz en nuestro pais.”

Cabe recordar que el fundador de la Escuela de Musica de La Serena, el maestro Jorge Pefia Hen, fue
ejecutado durante el paso de la “Caravana de la Muerte” por esta ciudad, tras el Golpe Militar de 1973,
cuando ya habia formado este recinto educacional que se proyectaba como una de las primeras escuelas
artisticas musicales integrales del pais, por lo que las celebraciones patrias del mes de septiembre,
también tienen un caracter conmemorativo especial para esta institucion.
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Escuela de Musica celebr6 fiestas patrias con Intervenciones
Urbanas Musicales.

Fuente: Nortevision.

—. - Con diversas actividades artisticas y musicales
la comunidad educativa de la Escuela
Experimental de Musica Jorge Pefia Hen,
celebr6 las fiestas patrias con muestras
folcloricas 'y presentaciones de la Banda
Sinfénica Juvenil y Coro del establecimiento,
quienes salieron a la calle para dar un concierto
en el frontis de la Escuela como una
intervencion urbana del entorno.

En el acto oficial de estas festividades, se
presentd la Orquesta Juvenil con un repertorio
de temas chilenos, también se entregaron
reconocimientos a alumnos y profesores destacados en diversas actividades artisticas, culturales y
deportivas, que han representado al establecimiento tanto en Chile como el extranjero.

Asi también se realiz6 un concurso de cueca y una muestra de bailes tipicos, en los que participo
toda la comunidad estudiantil.

Mariana Barrera, Directora de la Escuela Experimental de Musica destacd sobre el objetivo de
estas actividades: “Inculcamos en nuestros estudiantes el patriotismo, lo que significa realmente
construir una sociedad para el beneficio de nuestra patria y lo conectamos con la identidad
institucional”.

Sobre la intervencion urbana realizada en el frontis del establecimiento el dia 11 de septiembre, la
directora explicd: “Nace la idea de poder llevarles musica a nuestros vecinos, a aquellos que
muchas veces no pueden ir a un teatro, entonces salimos afuera de nuestra escuela, abrimos las
puertas y entregamos lo que nosotros sabemos hacer, la musica, en un momento algido y triste
para nuestra patria, un dia en que sucedieron en nuestra historias hechos muy dolorosos, pero
nosotros lo conmemoramos haciendo musica para reconfortar el espiritu, para la unién y la paz en
nuestro pais.”

Cabe recordar que el fundador de la Escuela de Musica de La Serena, el maestro Jorge Pefia Hen,
fue ejecutado durante el paso de la “Caravana de la Muerte” por esta ciudad, tras el Golpe Militar
de 1973, cuando ya habia formado este recinto educacional que se proyectaba como una de las
primeras escuelas artisticas musicales integrales del pais, por lo que las celebraciones patrias del
mes de septiembre, también tienen un caracter conmemorativo especial para esta institucion.
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Mes: Octubre
Fuente: NORTEVISION
La Orquesta Filarmdnica y la Banda sinfdnica

juveniles
interpretaron al unisono temas en recuerdo del
fundador del

establecimiento  educacional.46 afos han
pasado desde que perdié tragicamente la vida
el fundador de la Escuela Experimental de
Musica de La Serena, el maestro Jorge Peia
Hen, quien fue victima de
la dictadura militar al poco tiempo de iniciada
su labor educativa artistica, pionera en el pais,
con la creacion de las primera Orquesta Sinfénica Infantil y la Escuela que hoy lleva su nombre y
gue ha continuado su proyecto educativo musical. Para conmemorar su obra y en recuerdo de
su legado se realizd un acto oficial en el establecimiento educacional, en el que participaron la
Orguesta Filarmadnica Juvenil y la Banda Sinfdnica, interpretando temas como “Imagine” de John
Lennon y “Arauco tiene una Pena” de Violeta Parra. La Directora del recinto educacional,
Mariana Barrera destacd que “nosotros no hacemos un acto politico, es un acto dénde
demostramos que el legado del maestro fue realmente una herencia muy potente y a la vez
somos responsable de continuarla.

Ese legado es el desarrollo integral de los estudiantes poniendo énfasis en la musica”.
Asi mismo sefiald que esta “es una fiesta para nuestro establecimiento, ver el resultado del
trabajo de los alumnos, que lo entregan a la comunidad, mostrando su desarrollo como
personas que van a poder mejorar y  contribuir a la sociedad”.
Aunque la vida le fue arrebatada de manera violenta por circunstancias politicas, el legado de
Pefia Hen aun vive en el establecimiento que fundd en 1965 y la labor de mantenerlo vigente
perdura hasta nuestros dias, consolidandose esta escuela como un referente en educacion
musical de nuestro pais y en el extranjero.

La actividad se llevé a cabo en el aniversario 46 del paso de la Caravana de la Muerte por La
Serena.

El Dia Niflos y adolescentes de la Escuela Experimental de Musica honraron la memoria del
maestro en un acto conmemorativo por los 46 aiios de su muerte.

Por Claudia Pilar Cerca de las 10:00 horas del miércoles se dio inicio al acto conmemorativo de
los 46 afios de la muerte del maestro Jorge Pefia Hen, fundador de la Escuela Experimental de
Musica de La Serena que lleva su nombre. El homenaje contd con las interpretaciones de las
Bandas Sinfdnicas Infantil y Juvenil, ademas de las Orquestas Filarmdnica y Sinfénica Juvenil con
un repertorio que iba de los clasicos intérpretes de la musica hasta composiciones de bandas
sonoras de peliculas como Piratas del Caribe y Los Vengadores. Jorge Pefia Hen fue distinguido
“Ciudadano llustre” de la Municipalidad de La Serena en 1960, gracias a su aporte a la cultura y
difusidn de la musica al ser el fundador de la primera Orquesta Sinfénica Infantil de Chile y de
Latinoamérica. El fundador de la Orquesta Infantil de La Antena fue fusilado el 16 de octubre de
1973 en el paso de la denominada “Caravana de la Muerte” por la ciudad de La Serena. Legado
vigente de su nifez Durante el desarrollo del acto, llegd al podio el director de la Banda



http://nortevision.cl/wp-content/uploads/2019/10/DSC_0224.jpg
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Sinfonica Juvenil, el profesor Sergio Fuentes Inostroza quien calificd la actividad como “una
instancia muy especial, ya que me presentaron como heredero directo del legado del maestro
Jorge Peifia Hen, porque yo tuve el privilegio de ser participe cuando empezé todo este
experimento en el aflo 1964”. El docente ademas destacd la enorme labor social que tenia y
tiene el proyecto que fundd su maestro. “Yo siempre destaco lo mismo y lo digo con mucho
orgullo. La labor social que hizo el profesor fue tremenda ya que la mayoria de los niflos que
participabamos de la orquesta inicial éramos de muy bajo estrato social y con ese principio se
basé el maestro Jorge Pefia Hen”, dijo. En este sentido, la directora del establecimiento,
Mariana Barrera Ossandén declard que “la actividad conmemora la tragica muerte de don Jorge
y queremos poner énfasis en el legado que él nos ha dejado. Somos responsables de continuarlo
y de poder sensibilizarlo cada vez a las siguientes generaciones a través de la musica.” En la
misma linea agregd que “el legado de don Jorge era creer que la musica desarrolla
integralmente a las personas y, aunque este dia puede ser muy triste, nosotros celebramos y
recordamos este legado y la continuacidon de su obra”. Jorge Pefia Hen, homenaje, Orquesta
Infantil, orquesta juvenil, Escuela Experimental de Mdsica

Fuente: Diario el Dia - http://www.diarioeldia.cl/magazine/homenajean-jorge-pena-hen-con-
variado-repertorio

Diarios Comunales

46 afos han pasado desde que perdid tragicamente la vida el fundador de la Escuela
Experimental de Musica de La Serena, el maestro Jorge Pena Hen, quien fue victima de la
dictadura militar al poco tiempo de iniciada su labor educativa artistica, pionera en el pais, con
la creacidn de las primera Orquesta Sinfénica Infantil y la Escuela que hoy lleva su nombre y que
ha continuado su proyecto educativo musical.

Para conmemorar su obra y en recuerdo de su legado se realizd un acto oficial en el
establecimiento educacional, en el que participaron la Orquesta Filarmdnica Juvenil y la Banda
Sinfdnica, interpretando temas como “Imagine” de John Lennon y “Arauco tiene una Pena” de
Violeta Parra.

La Directora del recinto educacional, Mariana Barrera destacé que “nosotros no hacemos un
acto politico, es un acto dénde demostramos que el legado del maestro fue realmente una
herencia muy potente y a la vez somos responsable de continuarla. Ese legado es el desarrollo
integral de los estudiantes poniendo énfasis en la musica”. Asi mismo sefialé que esta “es una
fiesta para nuestro establecimiento, ver el resultado del trabajo de los alumnos, que lo entregan
a la comunidad, mostrando su desarrollo como personas que van a poder mejorar y contribuir a
la sociedad”.

Aunque la vida le fue arrebatada de manera violenta por circunstancias politicas, el legado de
Pefia Hen aun vive en el establecimiento que fundé en 1965 vy la labor de mantenerlo vigente
perdura hasta nuestros dias, consolidandose esta escuela como un referente en educacion
musical de nuestro pais y en el extranjero.


http://www.diarioeldia.cl/magazine/homenajean-jorge-pena-hen-con-variado-repertorio
http://www.diarioeldia.cl/magazine/homenajean-jorge-pena-hen-con-variado-repertorio
http://www.elserenense.cl/author/diarioscomunales/
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Mes: Diciembre

eiSerenense

EDUCACION

Emotiva licenciatura de la Escuela

Experimental de Musica Jorge Pena Hen
de La Serena

Diarios Comunales

Con la interpretacion de

destacadas obras
musicales por parte de la
Orquesta Sinfénica
Juvenil del

establecimiento, se llevo
a cabo la ceremonia de

licenciatura de los
cuartos afnos medios
generacion 2019,

realizada en el Salén
Ignacio Domeyko de la
Universidad de La
Serena, donde mas de
treinta estudiantes se
despidieron de esta
reconocida casa de
estudios y de los
conjuntos musicales de los cuales formaron parte durante su ensefianza basica y
media.

En la ocasion se interpretaron obras como los “Piratas del Caribe, en el fin del mundo”
de Hans Zimmer; “El Cisne” de la obra “Carnaval de los Animales” de Camille Saint —
Saens con la participacion de la solista en Violoncello Abril Araya, alumna destacada en
el area musical y también se reconocieron a los estudiantes que se destacaron por
rendimiento académico y en convivencia.

Mariana Barrera, Directora de la Escuela de Mdusica sefalé sobre el interés que
manifiestan los alumnos egresados en seguir con estudios superiores de musica que


http://www.elserenense.cl/category/noticias/educacion/
http://www.elserenense.cl/2019/12/14/emotiva-licenciatura-de-la-escuela-experimental-de-musica-jorge-pena-hen-de-la-serena/
http://www.elserenense.cl/2019/12/14/emotiva-licenciatura-de-la-escuela-experimental-de-musica-jorge-pena-hen-de-la-serena/
http://www.elserenense.cl/author/diarioscomunales/
http://www.elserenense.cl/
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“siempre hay estudiantes que quieren continuar con la carrera musical, de hecho desde
el proximo afo se va a instaurar el entregarles una convalidacion de las asignaturas
musicales con el fin de que sean tomadas en cuenta cuando ellos se presenten a
estudiar una carrera del area musical’.

Sobre la actual contingencia social que también se vio reflejada en la ceremonia con la
interpretacion de “El Derecho de vivir en paz” de Victor Jara por parte de Ensamble de
Percusion, la directora manifestdé que los estudiantes han podido expresarse, dando a
conocer su pensamiento sobre lo que estd pasando, demostrando ser estudiantes
representativos de nuestra escuela donde el respeto ha sido una bandera de lucha y las
manifestaciones enfocadas a la expresion musical’.

Por su parte Martin Herrera
Mauad, Presidente de Ia
Fundacion Sostenedora del
establecimiento explicé que
‘este ha sido un ano un poco
irregular sobre todo el
segundo semestre, desde que
empezaron las
movilizaciones, pero hemos
logrado llevar a cabo nuestro
plan  educativo  completo
finalizando con éxito el afo
escolar, lamentablemente los
conciertos de finalizacion del
segundo semestre no fue “.‘

posible realizarlos por la

contingencia social, pero en general fue un afo bastante productivo”.

Herrera Mauad sefala que para el proximo afo el principal objetivo “es seguir
perfeccionandonos en cuanto a la parte musical, tenemos un nuevo programa para
terceros y cuartos medios donde se incluyen 21 horas de electivos musicales, lo que es
practicamente media jornada en asignaturas musicales, lo que sera un avance bien
significativo en cuanto a la educacién musical”.

Cabe destacar que este establecimiento, referente en la educacion musical del pais
incorpora asignaturas relacionadas con la musica desde los primeros afios escolares y
todos sus estudiantes tienen participacion en los diferentes conjuntos del
establecimiento como orquesta, banda y coro.

Escuela Experimental de Musica Jorge Pefia Hen
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Cuartos Medios se despiden con la interpretacion musical de solistas yla
orquesta sinfénica juvenil

La licenciatura 2019 de la Escuela Experimental de Musica Jorge Pefia Hen estuvo
marcada por las emotivas presentaciones musicales de la orquesta sinfénica juvenil y
solistas destacados en el area musical.

Con la interpretacion de destacadas obras musicales por parte de la Orquesta Sinfénica Juvenil del
establecimiento, se llevd a cabo la ceremonia de licenciatura de los cuartos afios medios generaciéon
2019, realizada en el Salén Ignacio Domeyko de la Universidad de La Serena, dénde mas de treinta
estudiantes se despidieron de esta reconocida casa de estudios y de los conjuntos musicales de los
cuales formaron parte durante su ensefianza basica y media.

En la ocasidn se interpretaron obras como los “Piratas del Caribe, en el fin del mundo” de Hans Zimmer;
“El Cisne” de la obra “Carnaval de los Animales” de Camille Saint —Saens con la participacién de la solista
en Violoncello Abril Araya, alumna destacada en el 4drea musical y también se reconocieron a los
estudiantes que se destacaron por rendimiento académico y en convivencia.

Mariana Barrera, Directora de la Escuela de Musica sefiald sobre el interés que manifiestan los alumnos
egresados en seguir con estudios superiores de musica que “siempre hay estudiantes que quieren
continuar con la carrera musical, de hecho desde el préoximo afio se va a instaurar el entregarles una
convalidacion de las asignaturas musicales con el fin de que sean tomadas en cuenta cuando ellos se
presenten a estudiar una carrera del drea musical”.

Sobre la actual contingencia social que también se vio reflejada en la ceremonia con la interpretacion de
“El Derecho de vivir en paz” de Victor Jara por parte de Ensamble de Percusion, la directora manifesté
que los estudiantes han podido expresarse, dando a conocer su pensamiento sobre lo que esta pasando,
demostrando ser estudiantes representativos de nuestra escuela donde el respeto ha sido una bandera
de lucha y las manifestaciones enfocadas a la expresidon musical”.

Por su parte Martin Herrera Mauad, Presidente de la Fundacién Sostenedora del establecimiento explico
que “este ha sido un afio un poco irregular sobre todo el segundo semestre, desde que empezaron las
movilizaciones, pero hemos logrado llevar a cabo nuestro plan educativo completo finalizando con éxito
el afio escolar, lamentablemente los conciertos de finalizacion del segundo semestre no fue posible
realizarlos por la contingencia social, pero en general fue un afo bastante productivo”.

Herrera Mauad sefiala que para el préximo aio el principal objetivo “es seguir perfeccionandonos en
cuanto a la parte musical, tenemos un nuevo programa para terceros y cuartos medios dénde se
incluyen 21 horas de electivos musicales, lo que es practicamente media jornada en asignaturas
musicales, lo que serd un avance bien significativo en cuanto a la educacién musical”.

Cabe destacar que este establecimiento, referente en la educacion musical del pais incorpora
asignaturas relacionadas con la musica desde los primeros afios escolares y todos sus estudiantes tienen
participacion en los diferentes conjuntos del establecimiento como orquesta, banda y coro.
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